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Rysunek 1 Mapa najczesciej uzywanych stow w ramach badania realizatoréw SRPS, w kontekscie wptywu SRPS
na rozwigzywanie problemdéw spotecznych.

Zrédto: Opracowanie wiasne.
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1. Zatozenia dotyczace ewaluac;ji.

W Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Powiecie Wyszkowskim na lata 2016-
2025 wskazano konieczno$¢ monitorowania i ewaluowania jej realizacji, ale tez mozliwosé
i zasadnos¢ reakcji na zmiany, wynikajgce z faktu wdrazania zapisanych w niej dziatan,

jak réwniez ze zmieniajacych sie warunkéw otoczenia zewnetrznego.

W dokumencie przewidziano ewaluacje typu mid-term, czyli w potowie okresu jego realizacji

oraz ex post, czyli po jego zakoriczeniu.

I Lata realizacji SRPS podlegajace ewaluacji:

2016 — 2022.

Il. Cel ewaluacji okresowej SRPS:
Analiza postepu w osiggnieciu celéw SRPS, oszacowanie efektow realizacji dziatan,
w tym ich relacji do poniesionych kosztéw. Ponadto ewaluacja pozwoli dokona¢
rewizji trafnosci pierwotnych zatozen i wskazac obszary, ktére mozna poprawié

czy zaktualizowac.

. Odbiorcy ewaluacji:

1. Witadze Powiatu oraz inne osoby podejmujgce decyzje (informacje na temat
postepu w osiggnieciu celdw SRPS oraz o ewentualnych obszarach wymagajacych
usprawnien).

2. Koordynator SRPS oraz inne osoby zarzadzajgce réznymi aspektami SRPS
(informacje nt. efektow pracy, pozytywnych i negatywnych czynnikach
wptywajgcych na realizacje SRPS).

3. Realizatorzy dziatan oraz inne osoby wdrazajgce SRPS (informacje na temat

skutecznosci podejmowanych dziatan).
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V. Kryteria ewaluacyjne i zaproponowane techniki badawcze:

Kryterium ewaluacyjne

SKUTECZNOSC

ocena stopnia realizacji poszczegdlnych celéw
strategicznych i operacyjnych oraz podjetych dziatan
na podstawie zapisanych w Strategii wskaznikdw,
ich wartosci oraz dostepnosci w okresach

sprawozdawczych.

EFEKTYWNOSC

ocena relacji miedzy naktadami, kosztami, zasobami
a osiggnietymi efektami interwencji, w tym
obejmujgca:

e finanse — bedzie mierzona gtéwnie relacjg
wydatkéw do efektdw,

e terminowos$¢ dziatan — zgodnos¢ dziatan
rzeczywistych z planowanym
harmonogramem,

® ryzyko — sposéb reagowania na sytuacje

odbiegajgce od zaplanowanych, itp.

TRAFNOSC
e ocena adekwatnosci planowanych celéw
interwencji i metod jej wdrazania do problemdw
i wyzwan spoteczno-ekonomicznych,
e wptyw realizowanych dziatan na poprawe
sytuacji w sferze spotecznej Powiatu

Wyszkowskiego.

Zastosowana technika badawcza

[EY

Analiza danych zastanych.
Badanie ankietowe wsrod

realizatoréw dziatan (CAWI).

Analiza danych zastanych.
Badanie ankietowe wsrod

realizatoréw dziatan (CAWI).

Analiza danych zastanych:
Strategii Rozwoju Powiatu
Wyszkowskiego do roku 2025,
Programu Dziatan na rzecz
Oséb Niepetnosprawnych oraz
innych dokumentow
strategicznych
funkcjonujgcych na poziomie
regionu i kraju.

Badanie ankietowe wsrod

realizatoréw dziatan (CAWI).
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Uzyskane na podstawie danych wtdrnych i pierwotnych informacje postuzyty
do sformutowania wnioskédw w odniesieniu do badanych zagadnien oraz sformutowania
rekomendacji na potrzeby kontynuacji prac wdrazajacych Strategie Rozwigzywania

Problemdéw Spotecznych w Powiecie Wyszkowskim na lata 2016 — 2025.

2. Zatozenia Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
w Powiecie Wyszkowskim na lata 2016-2025.

2.1. Podstawy prawne SRPS.

Obowigzek opracowania SRPS oraz jej kluczowe elementy wynikajg z zapisdw ustawy

0 pomocy spotfecznej. Zgodnie z art. 16b. ustawy o pomocy spoteczne;j:

1. Gmina i powiat opracowujq strategie rozwigzywania problemow spotecznych, a samorzqd

wojewddztwa strategie w zakresie polityki spotecznej.

2. Strategia, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera w szczegolnosci:

1) diagnoze sytuacji spotecznej, w tym okreslenie zdolnosci podmiotow ekonomii
spotecznej do realizacji ustug spotecznych w zakresie, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1
pkt 1-14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez
centrum ustug spotecznych;

2) prognoze zmian w zakresie objetym strategiq;

3) okreslenie:

a) celdw strategicznych projektowanych zmian,
b) kierunkow niezbednych dziatan,
c) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

d) wskaznikdw realizacji dziatan.

3. Strategia, o ktérej mowa w ust. 1, opracowana przez gmine i powiat okresla ustugi
spoteczne w zakresie, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1-14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych, oraz zadania publiczne,

o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
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publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571), zlecane w trybach, o ktérych mowa

w tej ustawie.!

Nawigzujac do zapisdw ustawy o pomocy spotecznej, nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage

na kwestie zwigzane z zapewnieniem ustug spotecznych, ktére moga by¢ realizowane przy
wykorzystaniu potencjatu podmiotéw ekonomii spotecznej. W tym zakresie kluczowe jest
zweryfikowanie dziatajacych na terenie powiatu podmiotéw ekonomii spoteczne;j,
wskazanych w ustawie o ekonomii spotecznej?, w tym:

1) podmiotdw spétdzielczych, takich jak: spétdzielnie socjalne, spétdzielnie pracy,

spotdzielnie inwalidow i spétdzielnie niewidomych, spotdzielnie produkcji rolne;.

2) jednostek reintegracji spoteczno-zawodowej, w tym centréw integracji spotecznej,

klubdéw integracji spotecznej, warsztatow terapii zajeciowej, zaktadow aktywnosci
zawodowej.

3) organizacji pozarzgdowych i podobnych podmiotdéw - stowarzyszen, fundacji, spétek

non profit, podmiotdéw koscielnych, stowarzyszen JST, kdt gospodyn wiejskich.

Analizie nalezy poddaé zaréwno mozliwosci dostarczania ustug spotecznych przez PES
(branza, w ktérej dziata podmiot, zasoby kadrowe i rzeczowe), jak rdwniez potrzeby PES,
ktérych zaspokojenie moze wptynac na podjecie realizacji ustug. Powyzsze dziatanie moze by¢
przeprowadzone we wspotpracy z osrodkiem wsparcia ekonomii spotecznej, funkcjonujgcym

na terenie powiatu.

Obowigzkiem $cisle potgczonym z powyzszg kwestig jest wskazanie ustug spotecznych oraz
zadan publicznych, ktdére bedg realizowane w oparciu o tryby zapisane w ustawie o pomocy
spotecznej. Doktadne oszacowanie mozliwosci PES, jak rdwniez rozeznanie potrzeb
mieszkancow zwigzanych z dostarczaniem ustug bedzie stanowic¢ punkt wyjscia do
zaplanowania trybu zlecania poszczegdlnych ustug. Nalezy podkresli¢, ze katalog zadan
zawarty w ustawach jest bardzo szeroki (patrz ponizsza tabela), stad ta kwestia wymaga

doktadnej analizy.
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Tabela 1 Ustugi spoteczne a zadania publiczne

Art. 2 ust. 1 pkt 1-14 ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug

spotecznych przez
centrum ustug spotecznych

Art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Art. 2. 1. Ustugi spoteczne oznaczajg dziatania
z zakresu:

1) polityki prorodzinnej,

2) wspierania rodziny,

3) systemu pieczy zastepczej,

4) pomocy spotecznej,

5) promociji i ochrony zdrowia,

6) wspierania os6b niepetnosprawnych,

7) edukacji publicznej,

8) przeciwdziatania bezrobociu,

9) kultury,

10) kultury fizycznej i turystyki,

11) pobudzania aktywnosci obywatelskiej,
12) mieszkalnictwa,

13) ochrony srodowiska,

14) reintegracji zawodowej i spotecznej

— podejmowane przez gmine w celu
zaspokajania potrzeb wspdlnoty
samorzgdowej, Swiadczone w formie
niematerialnej bezposrednio na rzecz osob,
rodzin, grup spotecznych, grup mieszkancow o
okreslonych potrzebach lub ogétu
mieszkancow.

Art. 4. 1. Sfera zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 3 ust. 1, obejmuje zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i 0sob;

1a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

laa) tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspélnoty samorzadowej;

1b) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci prawnej spoteczenstwa;

2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

3) dziatalnosci charytatywnej;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

5a) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;

6) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633, z pdzn. zm.2));

7) dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
z pracy; dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

10) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

11) dziatalnoSci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

12) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie

i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

13) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych;

14) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

15) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

16) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
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18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

19) turystyki i krajoznawstwa;

20) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21) obronnosci parnstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

22) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji;

22a) udzielania nieodpfatnego poradnictwa obywatelskiego;

23) ratownictwa i ochrony ludnosci;

24) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentdw;

26) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspoétpracy miedzy
spoteczenstwami;

27) promocji i organizacji wolontariatu;

28) pomocy Polonii i Polakom za granicg;

29) dziatalnosci na rzecz kombatantow i oséb represjonowanych;

29a) dziatalnosci na rzecz weterandw i weterandw poszkodowanych w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2205);

30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

31) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
32) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

32a) rewitalizacji;

33) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3,

w zakresie okreslonym w pkt 1-323;

34) dziatalnosci na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. poz. 1812 i 2140).

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.U. 2019 poz. 1818) oraz
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571.).
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Zgodnie z ustawg o pomocy spofecznej, strategia powinna zawierac cze$é prognostyczna.
W nawigzaniu do rozwigzan rekomendowanych w podreczniku ,Strategie rozwigzywania
problemdw spotecznych. Podrecznik metodyczny”? prognoza w strategii rozwigzywania
problemdw spotecznych powinna obejmowac przede wszystkim:

1. Okreslenie celu, przedmiotu oraz zakresu prognozy.

2. Okreslenie horyzontu czasowego prognozy, czyli okresu, na ktéry dane zjawiska lub

problemy spoteczne zostang oszacowane.
3. Zgromadzenie niezbednych danych ilosciowych i jakosciowych.
4. Krytyczng weryfikacje i statystyczng obrébke zebranych danych.

5. Wybér metod, za pomocg ktérych zostanie dokonane prognozowanie.

Kolejnym zapisanym w ustawie wymogiem, ktérego wprowadzenie rekomenduje sie w SRPS
jest wskazanie sposobu realizacji strategii oraz okreslenie ram finansowych. W tym zakresie
istotne jest wskazanie realizatoréw odpowiedzialnych za poszczegdlne dziatania oraz
oszacowanie ram finansowych odnoszacych sie do okresu objetego strategig. Analizowany
dokument wskazuje tylko koordynatora SRPS, pomijajgc instytucje/organizacje
odpowiedzialne za zaplanowane dziatania. W kwestiach finansowych, wprowadzono katalog

proponowanych zrédet finansowania SRPS, bez okreslenia ram finansowych.

Odnoszac sie do wymogow zawartych w ustawie o pomocy spotecznej, SRPS powinna
okreslaé wskazniki realizacji dziatan. W tej kwestii istotne jest oznaczenie zaréwno
wskaznikdw bazowych, ktére stanowig informacje o sytuacji przed podjeciem interwencji
zaplanowanej w dokumencie, ale réwniez zaplanowanie wskaznikdéw docelowych, do ktérych

dzieki podejmowanym dziataniom chcemy dazy¢.

3 https://www.projektstrategor.pl/ministerstwo-rodziny-i-polityki-spolecznej-rekomenduje-podrecznik-
metodyczny/ (dostep:05.11.2023 r.).
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2.2. Giowne zatozenia i struktura ewaluowanej SRPS.

Wizja SRPS brzmi nastepujaco:

Powiat Wyszkowski miejscem bezpiecznym i pomocnym dla mieszkarncow, oferujgcym

szeroki wachlarz ustug socjalnych i zdrowotnych.

Natomiast misja SRPS zostata ujeta w nastepujacy sposdb:

Wspdlne dziatanie i zaspokajanie potrzeb mieszkaricow oraz przeciwdziatanie

wykluczeniu spotecznemu w celu podniesienia jakosci zycia spotecznosci Powiatu

Wyszkowskiego.

Struktura celéw Programu oparta zostata na 3 obszarach zwigzanych z bezpieczenstwem

spotecznym ochrong zdrowia oraz rynkiem pracy.

Cel strategiczny 1: Cel strategiczny 2: Cel strategiczny 3:
@ Zwiekszenie poczucia Zwiekszenie jakosci oraz Zmniejszenie poziomu
N bezpieczenstwa dostepnosci systemu bezrobocia oraz aktywizacja
'05;' spotecznego. ochrony zdrowia spoteczna i gospodarcza
% E w Powiecie mieszkanncow Powiatu
v

Cel operacyjny 1: Rozwdj Cel operacyjny 1: Cel operacyjny 1:
zintegrowanego systemu Usprawnienie diagnostyki Wspieranie osdb
wsparcia rodziny. wsréd oséb zagrozonych poszukujacych pracy
chorobami
Cel operacyjny 2: Cel operacyjny 2: Promocja Cel operacyjny 2:
Profesjonalizacja stuzb zdrowego stylu zycia Podniesienie stopnia
spotecznych. Swiadomosci dotyczacej
mozliwosci na rynku pracy
Cel operacyjny 3: Cel operacyjny 3: Cel operacyjny 3:
Aktywizacja i integracja oséb Podniesienie jakosci Niwelowanie skutkow
z grup zagrozonych i dostepnosci swiadczonych zjawiska bezrobocia
wykluczeniem spotecznym ustug medycznych dtugotrwatego oraz zjawiska

oraz zapewnienie im dziedziczenia bezrobocia

bezpieczenstwa socjalnego.
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Cel operacyjny 4: Cel operacyjny 4: Cel operacyjny 4:

Budowanie kapitatu Zahamowanie wzrostu Podniesienie poziomu
spotecznego. spozycia alkoholu i innych aktywizacji zawodowej oséb
uzywek pobierajacych swiadczenia
spoteczne
Cel operacyjny 5: Cel operacyjny 5:
Poprawa bezpieczenstwa Przyciggniecie inwestora
publicznego mieszkancow zewnetrznego
Powiatu

Cel operacyjny 6:
Wspieranie os6b
prowadzacych oraz
zaktadajacych dziatalnosc
gospodarcza
Cel operacyjny 7:
Aktywizacja spoteczno-
zawodowa 0sdb starszych
i niepetnosprawnych

Cel operacyjny 8:
Rozwijanie sSrodowiskowych
form wsparcia oséb w wieku

poprodukcyjnym

3. Najwazniejsze wnioski i rekomendacje ptynace
z przeprowadzonej ewaluacji.

1. Zatozenia SRPS znajdujg odzwierciedlenie w dokumentach strategicznych wyzszego
rzedu tj. ,Strategii Rozwoju Powiatu Wyszkowskiego do roku 2025” (SR). Zapisy ujete
w SRPS stanowig istotng cze$¢ SR, w tym kierunki dziatan wskazane w celach
strategicznych 2 oraz 3 SRPS sg identyczne z celami operacyjnymi zawartymi
odpowiednio w celu strategicznym nr 2 oraz nr 3 SR. Dziatania zaplanowane w SRPS
nie zostaty sformutowane jako konkretne przedsiewziecia, ktére nalezy podjac,

by zrealizowaé wyznaczone cele, co utrudnia ocene stopnia realizacji SRPS.

2. Zgodnie z zatozeniami SRPS, do jej ewaluacji powinien zostaé powotany przez Zarzad
Powiatu Wyszkowskiego Zespot oceniajgcy. W zwigzku z brakiem powotania Zespotu,
dziatania w zakresie opracowania ewaluacji zostaty skoncentrowane na realizatorach

zaplanowanych dziatan.
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REKOMENDACIA |

Dot. Zespotu Oceniajgcego
Rekomenduje sie powotanie Zespotu odpowiedzialnego za prace nad nowym dokumentem
oraz jego oceng, co pozwoli na biezgcg wymiane informacji oraz lepszg koordynacije

podejmowanych dziatan.

3. Biorac pod uwage perspektywe Funduszy Europejskich na lata 2021- 2027 oraz inne
mozliwosci pozyskiwania Srodkéw, aktualizacji wymagajg zapisane w SRPS Zrédta

finansowania.

REKOMENDACIA I

Zrédta finansowania SRPS

Rekomenduje sie weryfikacje zrédet finansowania na przyszte lata realizacji SRPS biorgc
pod uwage mozliwosci zwigzane z finansowaniem zaplanowanych dziatanh w ramach
Funduszy Europejskich w Programie Regionalnym Fundusze Europejskie dla Mazowsza

2021-2027, zgodnie z ponizszymi informacjami.

W ramach celu strategicznego: ,,Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa spotecznego”,
w szczegolnosci rekomenduje sie analize nastepujqcych dziatan:

Dziatanie FEMA.05.05 Infrastruktura spoteczna

Typ projektu: Tworzenie infrastruktury spotecznej w ramach deinstytucjonalizacji ustug
i reintegracji spotecznej.

Wsparciem bedq objete projekty:

o wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania infrastruktury powigzanej z procesem
aktywizacji spoteczno-zawodowej ukierunkowanej na zwiekszenie dostepnosci
ustug oferowanych przez podmioty reintegracyjne (CIS oraz KIS). W przypadku
WTZ oraz ZAZ wsparcie ze srodkow EFRR bedzie mie¢ charakter warunkowy
tj. bedzie mozliwe tylko o ile placdwka otrzymata wsparcie z EFS+ zgodnie
z warunkami wskazanymi w Programie w ramach CS 4(h) oraz gdy bedzie wynikato
to z regionalnego planu deinstytucjonalizacji;

o wsparcie bedzie obejmowato projekty, ktorych realizacja przyczyni sie do rozwoju

ustug opieki srodowiskowej, tj. tworzenia i rozwoju infrastruktury na potrzeby
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realizacji ustug srodowiskowych i dziennych np. dziennych domdw pobytu,
placéwek wsparcia dziennego, srodowiskowych domdéw samopomocy;

o zasadnym jest rdwniez wsparcie w zakresie tworzenia i funkcjonowania mieszkan
wspomaganych i mieszkan chronionych na potrzeby pobytu okresowego
(mieszkania treningowe, opieka wytchnieniowa) lub statego (mieszkania
wspierane) oraz wspomaganych spotecznosci mieszkaniowych;

o wsparcie remontow i modernizacji mieszkan adaptowalnych umozliwiajgcych
osobom potrzebujgcym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu pozostanie

w swoich mieszkaniach.

Dziatanie FEMA.08.01 Aktywizacja spoteczna i zawodowa
W ramach dziatania realizowane bedg mogty by¢ nastepujqce typy projektow:

o Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0sob biernych zawodowo oraz zagroZzonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym przy zastosowaniu ustug aktywnej
integracji.

o Aktywizacja spoteczna i zawodowa w ramach podmiotow integracji spotecznej
(Wspierane bedq ustugi stuzgce aktywizacji spotecznej i zawodowej uczestnikow
Swiadczone przez podmioty integracji spotecznej, takie jak centra integracji
spotecznej, kluby integracji spotecznej, zaktady aktywnosci zawodowej i warsztaty

terapii zajeciowej.).

Dziatanie FEMA.08.05 Ustugi spoteczne i zdrowotne
W ramach dziatania realizowane bedq m.in. projekty majgce na celu rozwdj ustug spotecznych
Swiadczonych w spotecznosci lokalnej:
o Rozwdj ustug opiekuriczych swiadczonych w spotecznosci lokalnej, w formach
dziennych i catodobowych swiadczonych dla osob potrzebujgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu;
o Rozwdj ustug asystenckich wspierajgcych aktywnosc¢ spoteczng, edukacyjng
lub zawodowgq 0s6b z niepetnosprawnosciami;
o Umoizliwienie transportu indywidualnego typu door-to-door dla osob
potrzebujgcych wsparcia w zakresie mobilnosci wytgcznie jako elementu wsparcia

pod warunkiem kompleksowosci ustugi opiekuriczej;
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Rozwdj ustug opiekuriczych w oparciu o nowoczesne technologie informacyjno-
komunikacyjne np. teleopieke, systemy przywofawcze wytgcznie jako elementy
wsparcia pod warunkiem kompleksowosci ustugi opiekuriczej;

Wsparcie opiekundw faktycznych (nieformalnych) oséb potrzebujgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu, w tym opieka wytchnieniowa;

Wsparcie procesu usamodzielniania osob przebywajgcych w placowkach
catodobowych na podstawie indywidualnych plandw usamodzielniania

z wykorzystaniem mieszkalnictwa wspomaganego, ustug opiekuriczych, asystentury
osobistej, kregdw wsparcia i innych ustug specjalistycznych;

Umozliwienie pozostania 0séb z niepetnosprawnosciami i oséb potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w spotecznosci lokalnej, dostosowanie
wsparcia do indywidualnych potrzeb tych osob, pozwalajgce na samodzielne
funkcjonowanie;

Wsparcie dziatan zapobiegajgcych umieszczaniu oséb wymagajgcych wsparcia
w placéwkach instytucjonalnych;

Sfinansowanie dziatarn podmiotom prowadzqcym opieke instytucjonalng
pozwalajgcych na rozszerzenie oferty o prowadzenie ustug Swiadczonych

w spotecznosci lokalnej, o ile przyczyni sie to do zwiekszenia liczby miejsc
Swiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej oraz liczby oséb objetych ustugami
Swiadczonymi w spotecznosci lokalnej;

Zwiekszenie liczby miejsc Swiadczenia ustug opiekuriczych w formach stacjonarnych
dla statego lub krotkookresowego pobytu dziennego oraz w placéwkach pobytu
catodobowego (w ktdrych realizowane sq ustugi spoteczne swiadczone

w spotecznosci lokalnej);

Wsparcie dla mieszkar chronionych i wspomaganych polegajgce na tworzeniu
miejsc w nowo tworzonych lub istniejgcych mieszkaniach chronionych

lub wspomaganych wytgcznie pod warunkiem zwiekszenia liczby miejsc w danym
mieszkaniu;

Wsparcie prowadzgce do powstania CUS i rozwdj dostarczanych przez nie ustug,
bedqcy czesciq projektu przy zapewnieniu realizacji ustug spotecznych swiadczonych
w spotecznosci lokalnej;

Szkolenia kadr na potrzeby swiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej, w tym
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zamiana/dostosowanie kompetencji pracownikéw placéwek catodobowych
w dziataniach na rzecz opieki srodowiskowej;
Zwiekszenie samodzielnosci seniordw i przeciwdziatanie zagrozeniu marginalizacjg

spoteczng, partycypacje seniorow w Zyciu spotecznym.

W ramach celu strategicznego: ,,Zwiekszenie jakosci oraz dostepnosci systemu ochrony

zdrowia w powiecie”, w szczegdlnosci rekomenduje sie analize:

Dziatanie FEMA.05.06 Ochrona zdrowia

Typ projektu: Inwestycje w infrastrukture zdrowotng

Wsparciem objete bedq projekty stuzqce poprawie dostepnosci i jakosci ustug zdrowotnych

w zakresie:

o

o

o

opieki dtugoterminowej i geriatrycznej w formach zdeinstytucjonalizowanych,
opieki hospicyjnej i paliatywnej w formach zdeinstytucjonalizowanych,

rehabilitacji i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej (AOS), umozliwiajgce
dostosowanie do rosngcej roli profilaktyki, diagnostyki, rehabilitacji i leczenia

w trybie ambulatoryjnym, a takze swiadczenia teleustug, korzystania z e-rozwiqzan
i rozwoju opieki koordynowanej, jak rowniez dostosowania do potrzeb osob
starszych, poprawy standardow dostepnosci, leczenia i warunkdw udzielania
Swiadczen,

podstawowej opieki zdrowotnej (POZ) poprzez wdrazanie standardu dostepnosci
dla 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami w obszarze architektonicznym, cyfrowym,
komunikacyjnym i organizacyjnym,

opieki wysokospecjalistycznej poprzez rozwdj opieki jednego dnia oraz wzmocnienie
A0S,

opieki nad pacjentem z mukowiscydozg: zaréwno dzieci jak i dorostych, poprzez
zapewnienie kompleksowej opieki specjalistycznej, monitorowania stanu pacjenta
i powiktan choroby, diagnostyki i leczenia pulmonologicznego oraz rehabilitacji

w ramach: AOS, opieki dziennej, jednodniowej i Srodowiskowej,

opieki psychiatrycznej, zgodnie ze zmianami systemowymi w tym obszarze, m.in.:

rozwoju deinstytucjonalizacji (Dl), tj. projektow stuzgcych wdrazaniu modelu
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Srodowiskowego.
Dziatanie FEMA.08.05 Ustugi spoteczne i zdrowotne

o Wsparcie procesu deinstytucjonalizacji w ochronie zdrowia
W ramach wsparcia procesu deinstytucjonalizacji zdrowotnej opieki
dtugoterminowej i ustug dot. zdrowia psychicznego planowane sq przedsiewziecia,
zgodne z ZP, w ktdrych poprawiony zostanie dostep do ustug zdrowotnych w formie
zdeinstytucjonalizowanej, przede wszystkim dla oséb w szczegdlnie trudnej sytuacji
spoteczno-ekonomicznej, w tym: 0sob starszych, osob z niepetnosprawnosciami,
0s0b z chorobami neurodegeneracyjnymi, w tym otepiennymi i zaburzeniami
psychicznymi np. w oparciu o innowacje spoteczne w zakresie DI wypracowane
dla obszaru zdrowia w ramach PO WER. Przewiduje sie rowniez wsparcie 0séb
potrzebujgcych zdrowotnej opieki dfugoterminowej poprzez rozwdj hospicjow
w formie zdeinstytucjonalizowanej.

o Programy profilaktyczne w zakresie chordb stanowigcych powazny problem
w regionie.
W celu poprawy dostepu do podstawowej opieki zdrowotnej i profilaktyki,
planowane jest wdrazanie programow ukierunkowanych na wczesne wykrywanie
chordb stanowigcych istotny problem zdrowotny w wojewddztwie mazowieckim,
na podstawie danych z: MPZ, WPT dla WM, mazowieckiego programu ochrony

zdrowia psychicznego oraz kierunkdw dziatan w zakresie polityki zdrowotnej WM.

W ramach celu strategicznego: Zmniejszenie poziomu bezrobocia oraz aktywizacja
spoteczna i gospodarcza mieszkancow Powiatu, w szczegolnosci rekomenduje sie analize:
Dziatanie FEMA.06.01 Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych

Typ projektu: Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych przez PUP, w szczegdlnosci
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. oséb mtodych, dtugotrwale
bezrobotnych, z niepetnosprawnosciq, z wyksztatceniem odpowiadajgcym poziomowi ISCED 3
i nizszym, kobiet i 0s6b, ktdre ukoriczyty 50 lat oraz migrantow.

Wsparciem objete bedq projekty: aktywizujgce zawodowo osoby bezrobotne zarejestrowane

w Powiatowych Urzedach Pracy i realizowane w trybie niekonkurencyjnym.
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Dziatanie FEMA.06.05 Wsparcie dla pracodawcow i pracownikow

Typy projektow:
o Przystosowanie pracownikdw i przedsiebiorcow do zmian
o Wsparcie pracodawcdéw z sektora prywatnego we wprowadzaniu telepracy
Wsparciem objete bedq projekty: wspierajgce rozwdj kompetencji i kwalifikacji
pracodawcéw, pracownikéw i sektora MMSP oraz jednostek administracji
samorzqdowej szczebla podstawowego oraz wspierajgce powstawanie miejsc telepracy
dla grup oséb nieaktywnych zawodowo i bedqcych w szczegdlnie trudnej sytuacji

na rynku pracy.*

4. Ustawa o pomocy spotecznej wskazuje, ze diagnoza sytuacji spotecznej zawarta
w SRPS powinna okresla¢ zdolno$¢ podmiotéw ekonomii spotecznej do realizacji
ustug spotecznych w zakresie, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1-14 ustawy z dnia

19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych.

5. Analizujac ujetg w dokumencie czes¢ diagnostyczng nalezy zauwazyé, ze jest ona
rozbudowana i dotyka licznych aspektéw zycia spotecznego mieszkancow, w tym
kwestii zdrowia, mieszkalnictwa, infrastruktury, transportu, kultury, spedzania
wolnego czasu, edukacji, czy pomocy spotecznej. Dane przedstawione w diagnozie
koncentrujg sie tylko na sytuacji Powiatu Wyszkowskiego, brakuje analizy
poréwnawczej w odniesieniu do sytuacji w wojewddztwie czy kraju, tym samym
odbiorca strategii nie jest w stanie ocenié, czy omawiana kwestia stanowi ceche

wyrdzniajacg, czy raczej nie odbiega od tendencji zauwazalnych w innych miejscach.

6. Innym aspektem odnoszgcym sie do diagnostycznej cze$ci dokumentu jest jego
nieczytelnos¢. Wynika ona m.in. z checi szczegétowego zinwentaryzowania wielu
dziedzin zycia spofecznego, co miato wptyw na utracenie analitycznej strony

diagnozy.

4 Opracowano na podstawie Szczegétowego Opisu Priorytetéw Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza
2021-2027 stanowigcego Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 1102/417/23 Zarzagdu Wojewddztwa Mazowieckiego

z dnia 19 czerwca 2023 r., www: https://www.funduszedlamazowsza.eu/dokument/fem-2021-
2027/szczegolowy-opis-priorytetow-programu-fundusze-europejskie-dla-mazowsza-2021-2027/ (dostep:
25.08.2023 r.).
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REKOMENDACIA 11l

Diagnoza SRPS

= Diagnoza SRPS wymaga poszerzenia informacji, zgodnie z zatozeniami ustawy
0 pomocy spotecznej opisanymi we wczesniejszym rozdziale. Kluczowe jest
zweryfikowanie dziatajacych na terenie powiatu podmiotéw ekonomii spotecznej,
wskazanych w ustawie o ekonomii spotecznej. Analizie nalezy poddac¢ zaréwno
mozliwosci dostarczania ustug spotecznych przez PES (branza, w ktdrej dziata
podmiot, zasoby kadrowe i rzeczowe), jak rowniez potrzeby PES, ktérych
zaspokojenie moze wptyna¢ na podjecie realizacji ustug. Powyzsze dziatanie moze
by¢ przeprowadzone we wspodtpracy z osrodkiem wsparcia ekonomii spotecznej,

funkcjonujacym na terenie powiatu.

= Rekomenduje sie rozwazenie wprowadzenia analizy poréwnawczej obejmujgcej
sytuacje Powiatu Wyszkowskiego na tle wojewddztwa i kraju, przynajmniej
w kontekscie danych majacych istotne znaczenie dla dokumentu oraz ogdlnie

dostepnych (np. GUS).

= Rekomenduje sie poszerzenie diagnozy o konkretne wnioski i rekomendacje dot.

rozwigzywania problemoéw spotecznych, stanowigce odrebng czes¢ dokumentu.

7. Analiza SWOT zawarta w strategii w opinii ewaluatora nie wypetnia swej funkcji,
a raczej jest zbiorem zdublowanych informacji ujetych w diagnozie. Ponadto, btednie
zakwalifikowano mocne strony/szanse oraz stabe strony/zagrozenia ujmujgc wsréd
czynnikdw wewnetrznych informacje $wiadczace o sytuacji zewnetrznej
(lub na odwrét), na ktére realizatorzy strategii nie majg wptywu, bgdz ten wptyw jest
niewielki. Przyktad — jako stabg strone (czynnik wewnetrzny), zdefiniowano: Brak
wieloletniego ,,Resortowego Programu Wspierania Rozwoju Rodzinnej Pieczy

Zastepczej”.
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REKOMENDACIA IV

Analiza strategiczna

Biorgc pod uwage przeprowadzong w oparciu o SWOT analize strategiczng, nalezy
zaznaczy¢, ze powinna ona wynikaé oraz byc scisle powigzana z informacjami

i analizami z wczesniejszych, diagnostycznych czesci dokumentu (w tym przypadku
analizy opartej na danych zastanych oraz badaniu przeprowadzonym wsrod

mieszkancow).

Celem analizy powinno by¢ uporzagdkowanie, selekcja i nadanie priorytetéw
poszczegdlnym problemom/zjawiskom, co pozwoli zachowac logiczny zwigzek

miedzy czescig diagnostyczng a planistyczng strategii.

Whioski z przeprowadzonego badania ankietowego wsrod realizatorow SRPS.

8.

10.

11.

Realizatorzy w zdecydowanej wiekszosci ocenili, ze podejmowane w ramach SRPS
dziatania wptynety pozytywnie na ich odbiorcéw — 86% wszystkich odpowiedzi.
14% respondentow wyrazito ambiwalentng ocene (odpowiedz: ani tak, ani nie).

Nikt nie ocenit realizowanych dziatan w sposéb negatywny.

Zdaniem realizatoréw bardziej skuteczna realizacja dziatan bytaby mozliwa, gdyby
udato sie wyeliminowac braki dotyczace srodkdw finansowych oraz zasobdéw
ludzkich. W szczegdlnosci podkreslano kwestie zwigzane z brakiem specjalistéw:
»brak zasobdéw ludzkich, specjalistdw z réznych dziedzin, dostepnych lokalnie

na szczeblu gminnym”.

Wiekszos¢ respondentéw (10 odpowiedzi z 14) zgodzito sie, ze zapisy SRPS s3 raczej
aktualne, natomiast 2 kolejnych wskazato na odpowied? ,, zdecydowanie aktualne”.
Brak aktualnosci zapiséw zostat podkreslony przez 2 reprezentantdw instytucji

realizujgcych dziatania w zakresie ochrony zdrowia.

Co istotne, 6 respondentdw dostrzega w obszarze, w ktérym sie specjalizuje zmiany
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w ostatnich latach — mowa zaréwno o zamianach pozytywnych, jak i negatywnych,

w tym:

e w obszarze ochrony zdrowia:

Zmiany negatywne: nasilenie sie zaburzen depresyjnych wsrdd dzieci i mtodziezy,
uzaleznienia behawioralne, cyberprzemoc i hejt.

Zmiany pozytywne: promocja zdrowego stylu zycia, powstawanie nowych
programow profilaktyki, zawarcie umowy z Mazowieckim Oddziatem
Wojewddzkim NFZ w zakresie realizacji badan diagnostycznych kolonoskopii

w programie badan przesiewowych raka jelita grubego,

e w obszarze bezpieczenstwa spotecznego nie zauwazono negatywnych zmian.

Zmiany pozytywne: aktywizacja i integracja oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz zapewnienie bezpieczeristwa socjalnego, organizowanie czasu
wolnego seniorom, powstawanie nowych miejsc pracy dla oséb o réznym stopniu

wyksztatcenia, wyzszy poziom zycia, niwelowanie ubdstwa,

e w obszarze rynku pracy zmiang pozytywng jest nizsza stopa bezrobocia.

W tym zakresie réwniez nie wskazano zadnych negatywnych zjawisk.

12. Dziatania realizowane w ramach SRPS, ktdre zdaniem respondentéw przyczyniajg sie
do zmniejszenia problemdw spotecznych to gtownie:

e dziatania na rzecz wsparcia rodziny i ochrony ofiar przemocy,

e poprawa funkcjonowania osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
poprzez aktywizacje spoteczng i zawodowag,

e zwiekszenie Swiadomosci mieszkaricow w zakresie profilaktyki choréb
nowotworowych,

e profesjonalizacja stuzb pomocy spotecznej,

e skuteczniejsza pomoc w znajdowaniu zatrudnienia przez osoby bezrobotne,
nabywaniu nowych umiejetnosci i kwalifikacji oraz doswiadczenia
zawodowego, podnoszeniu kwalifikacji przez osoby pracujgce i pracodawcéw,

e wspdipraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz rozwijanie inicjatyw
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13. Respondenci wskazywali réwniez na konieczno$é poszerzenia dotychczasowych dziatan,

ekonomii spotecznej,

e dziatania w zakresie usamodzielniania wychowankoéw pieczy zastepcze;.

w tym:

1)

2)

w obszarze bezpieczenstwa spotecznego:

zwiekszenie liczby rodzin zawodowych o pogotowie rodzinne i rodzin zawodowych
specjalistycznych oraz niezawodowych rodzin zastepczych,

utworzenie mieszkan chronionych dla usamodzielnianych wychowankéw pieczy
zastepczej,

zwiekszenie dostepu do specjalistow tj. terapeutdw rodzinnych i terapeutéw
uzaleznien w tym dla matoletnich przebywajgcych w pieczy zastepczej,
zwiekszenie dziatan z zakresu opieki wytchnieniowej dla rodzin OzN,
zapewnienie alternatywy do DPS i SDS w postaci oérodka wsparcia dziennego
dla oséb gteboko uposledzonych, czesto ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami,
ktére po opuszczeniu OREW mogtyby pozosta¢ w domu przy odpowiednim
odcigzeniu rodzicow.

w obszarze ochrony zdrowia:

pozyskanie kadry lekarskiej celem zwiekszenia dostepnosci do swiadczen
ambulatoryjnej opieki medycznej w zakresie psychiatrii dzieciecej,

zwiekszenie dostepu do psychiatrow dzieciecych.

14. Mimo zaplanowania dziatan, nie wszystkie udato sie zrealizowaé. W opinii

respondentdéw byty wsrdd nich:

utworzenie mieszkan chronionych dla usamodzielnianych wychowankéw
opuszczajgcych piecze zastepczg,

pozyskanie wystarczajgcej liczby kandydatéw na rodzicdw zastepczych,
utworzenie zaktadu aktywnosci zawodowej,

zapewnienie specjalistycznej pomocy dla rodzin zastepczych i wychowankow
przebywajgcych w pieczy zastepczej,

utatwienie dostepu do nieodptatnej opieki medycznej specjalistycznej,

Strona22



e zawarcie umowy z NFZ w zakresie psychiatrii dzieciece;j.

Whioski z analizy wskaznikdw monitoringu w zakresie realizacji celéw Strategii

Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Powiecie Wyszkowskim na lata 2016-2025.

15.

16.

17.

18.

19.

Stopien realizacji celow jest trudny do oceny, nie sg one sformutowane w sposéb
mierzalny — prezentujgcy docelowy stan, do ktérego nalezy dazy¢ za posrednictwem
realizacji SRPS. Konsekwencjg takiego podejscia jest brak okreslonych wartosci

docelowych wskaznikdw.

Nie wskazano rezultatéw, do ktédrych mozna odnies¢ wskazniki, w zwigzku z czym

nie méwig nam one o stopniu osiggniecia celu.

Kierunki dziatan w duzej mierze zostaty sformutowane w sposdb zbyt ogdlny —

nie wiadomo co konkretnie zostato zaplanowane do realizacji, jakimi instrumentami,
projektami, inicjatywami, itp. Nalezy zaznaczy¢, ze kierunki dziatan wskazane w SPRS

sg jednoczesnie celami operacyjnymi ujetymi w Strategii Rozwoju Powiatu
Wyszkowskiego. Majac na uwadze powyzsze nalezy zaznaczy¢, ze dziatania zaplanowane
w SRPS powinny wskazywaé na konkretne przedsiewziecia, ktdre nalezy podjag,

by zrealizowaé wyznaczone cele.

Nie wskazano podmiotéw odpowiedzialnych za realizacje dziatarh oraz monitorowanie

wskaznikow.

W odniesieniu do zawartych w SRPS wskaznikdw, cze$¢ respondentdw podkreslita,
ze ,wskaznikdw jest za mato, nie odnoszg sie do wszystkich kierunkéw dziatan”

oraz ,wskaznikdéw jest za mato, zeby ocenic¢ zmiany, niektére sg zbyt ogdlne”.
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Rekomendacje dla wskaznikdw w ramach realizacji SRPS.

REKOMENDACIA V

CS1: Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa spotecznego.
Monitorowanie dziatan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
=  Waznym aspektem dziatan podejmowanych w obszarze przeciwdziatania przemocy
w rodzinie jest , Niebieska Karta”. W zwigzku z powyzszym, rekomenduje sie
wprowadzenie dodatkowego wskaznika informujgcego o stosunku Niebieskich Kart

zakonczonych w wyniku ustania przemocy do aktywnych.

REKOMENDACIA VI

CS1: Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa spotecznego.
CO2: Profesjonalizacja stuzb spotecznych.
= Nie zaproponowano wskaznikéw, dzieki ktéorym mozna by monitorowac efekty
zaplanowanych dziatan. Rekomenduje sie wprowadzenie wskaznikéw, ktdre
w sposéb precyzyjny bedg ukazywac rozwadj kwalifikacji oraz jakosci $wiadczonych
ustug.
= Rekomendacja dotyczy rowniez doprecyzowania kierunkdw dziatan zwigzanych
z modernizacjg JOPS oraz tworzeniem warunkéw do tgczenia JOPS oraz doborem

odpowiednich wskaznikéw w ww. zakresach.

REKOMENDACIJA VII

CS1: Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa spotecznego.

Wskaznik: Liczba mieszkan chronionych i treningowych w Powiecie.

= W zwigzku z kierunkiem dziatania, ktéry zaktada zapewnienie dostepnosci
do mieszkan chronionych i treningowych dla usamodzielniajgcych sie
wychowankow, 0sdb z niepetnosprawnosciami i cudzoziemcdéw rekomenduje sie
poszerzenie ww. wskaznika o liczbe osdb, ktére w danym roku skorzystaty z ustugi
mieszkania chronionego.

= Dodatkowo, w zwigzku z wejsciem w zycie nowelizacji ustawy o pomocy spotecznej

rekomenduje sie ujednolicenie terminologii zwigzanej z funkcjonowaniem

Strona24



mieszkan wspomaganych (art. 19, ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej;

Dz. U.z 2023 r. poz. 901, 1693, 1938).

REKOMENDACIJA Vil

CS1: Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa spotecznego.

Wskaznik: Liczba osdb korzystajacych z ustug pielegnacyjnych i specjalistycznych.

= QOdnoszac sie do kierunku dziatania ujetego w SRPS pn. Rozwijanie wsparcia i ustug
pielegnacyjnych i specjalistycznych w $rodowisku oraz osrodkéw wsparcia
dziennego nalezy zaznaczy¢, ze zaproponowany wskaznik nie obejmuje ustug
realizowanych przez osrodki wsparcia dziennego, takich jak sSrodowiskowe domy
samopomocy, dzienne domy pomocy czy kluby samopomocy. Rekomenduje
sie uzupetnienie wskaznika, w sposdb zapewniajgcy ujecie wszystkich typow

wsparcia.

REKOMENDACIA IX

CS1: Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa spotecznego.

Wskaznik: Liczba miejsc statutowych w DPS na szczeblu Powiatu Wyszkowskiego
w stosunku do liczby mieszkancow.

Biorgc pod uwage brzmienie wskaznika , Liczba miejsc statutowych w DPS na szczeblu
Powiatu Wyszkowskiego w stosunku do liczby mieszkancéw” rekomenduje sie:
= doprecyzowac zapis wskazujgcy, ze monitorowane sg DPS prowadzone przez
Powiat Wyszkowski oraz na jego zlecenie (na terenie Powiatu Wyszkowskiego
funkcjonuje 5 DPS oraz 3 prywatne placéwki catodobowe, ktdre tgcznie posiadajg
609 miejsc),
= propozycja by termin ,liczba mieszkaricow” zastgpié , liczbg oséb korzystajgcych”
lub ,liczbg mieszkaricow DPS” ze wzgledu, ze obecny zapis nie jest do konca

precyzyjny i moze by¢ niezrozumiaty.
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REKOMENDACIJA X ‘

CS1: Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa spotecznego.

Wskaznik: Liczba organizacji pozarzgdowych dziatajagcych w obszarze pomocy spoteczne;.

Kierunek dziatania przypisany do niniejszego celu strategicznego zaktada zwiekszenie
udziatu i roli sektora niepublicznego (rozumianego jako sektor pozarzagdowy) w realizacji
zadan w zakresie polityki spotecznej. Natomiast wskaznik przypisany do niego zaweza
monitorowanie do liczby organizacji pozarzagdowych, funkcjonujgcych w obszarze pomocy
spotecznej. W zwigzku z powyzszym, rekomenduje sie doprecyzowanie wskaznika,
aby wskazywat na:

= udziat podmiotéw ekonomii spotecznej (do ktérych zaliczone sg réwniez

organizacje pozarzgdowe) w zakresie wspotpracy z powiatem wyszkowskim,

= charakter wspétpracy (finansowa, pozafinansowa),

= dziafania w zakresie szerzej rozumianej polityki spotecznej.
Wskaznik moégtby brzmied: Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej wspdtpracujgcych
z powiatem wyszkowskim obszarze polityki spotecznej (wspdtpraca finansowa

lub pozafinansowa).

REKOMENDACIA XI ‘

CS1: Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa spotecznego.

CO4: Budowanie kapitatu spotecznego.

= W celu operacyjnym zaplanowano kierunek dziatania pn. ,,Budowanie partnerstw”.
Zaden ze wskaznikéw w niniejszym obszarze nie odnosi sie do dziatania. Nalezy
rowniez skonkretyzowac o jakiego typu partnerstwa chodzi i w jakim celu majg by¢

powotywane.
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REKOMENDACIA XIl

CS1: Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa spotecznego.

Wskaznik: Liczba przestepstw stwierdzonych.

Rekomenduje sie ponowa analize zatozen celu operacyjnego numer 5 Poprawa
bezpieczeristwa publicznego mieszkaricow Powiatu oraz zaproponowanie kierunkow
dziatan, zgodnych ze zdiagnozowanymi potrzebami w obszarze poprawy bezpieczenstwa

publicznego.

REKOMENDACIA XIlil

CS2: Zwiekszenie jakosci oraz dostepnosci systemu ochrony zdrowia w Powiecie.
Wskaznik: Liczba pracownikdw systemu ochrony zdrowia (w tym lekarzy specjalistow).
Biorac pod uwage istotnos¢ wskaznika, proponuje sie bazowanie na wskazniku liczba
lekarzy w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw, ze wzgledu na to, ze wskaznik dotyczgcy
ogélnej liczby lekarzy nie daje petnego obrazu sytuacji w zakresie dostepnosci do kadry

medycznej, a takze utrudnia analize pordwnawczg miedzy innymi jednostkami.

REKOMENDACIA XIV

CS2: Zwiekszenie jakosci oraz dostepnosci systemu ochrony zdrowia w Powiecie.
Wskaznik: Liczba pielegniarek.

W odniesieniu do wskaznika liczba pielegniarek proponuje sie bazowanie na wskazniku
w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw, ze wzgledu na to, ze wskaznik dotyczgcy ogdlnej
liczby pielegniarek nie daje petnego obrazu sytuacji w zakresie dostepnosci do kadry

medycznej, a takze utrudnia analize poréwnawczg miedzy innymi jednostkami.
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REKOMENDACIA XV

CS2: Zwiekszenie jakosci oraz dostepnosci systemu ochrony zdrowia w Powiecie.
CO2: Promocja zdrowego stylu zycia.

CO4: Zahamowanie wzrostu spozycia alkoholu i innych uzywek.

W dokumencie zabrakto wskaznikow, ktére bedg monitorowac realizacje celéw
operacyjnych numer 2 oraz 4. Rekomenduje sie ponowne zweryfikowanie zatozen oraz
uzupetnienie wskaznikdw pozwalajgcych na monitorowanie efektéw podejmowanych

dziatan.

REKOMENDACIJA XVI ‘

CS3: Zmniejszenie poziomu bezrobocia oraz aktywizacja gospodarcza spoteczenstwa.
Uwaga ogolna.
Analizujgc ostatni obszar SRPS zwigzany ze wsparciem aktywnosci zawodowe] oraz
przedsiebiorczosci mieszkarncéw (doktadne brzmienie: ,Zmniejszenie poziomu bezrobocia
oraz aktywizacja spoteczna i gospodarcza mieszkancdw Powiatu”), nalezy zauwazyé,
ze czes¢ dziatan przewidzianych w ramach celu strategicznego nie stanowi realnych
dziatan, a jest tylko powtdrzeniem celu, w tym:

= Zmniejszenie poziomu bezrobocia.

= Podniesienie poziomu przedsiebiorczosci w Powiecie.

= Tworzenie nowych miejsc pracy.
W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie przeformutowanie powyzszych zapiséw

w taki sposdb, aby wskazywaty na konkretne dziatania do realizacji.

Rekomenduje sie usung¢ dziatania nie majgce zwigzku z problematykg spotecznag
oraz nie lezgce w kompetencjach PCPR oraz JOPS, w tym np.
= Zwiekszenie wykorzystania innowacji, w tym nowoczesnych technologii w sektorze
prywatnym.
=  Wzrost konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsiebiorstw w regionie.
= Budowanie atrakcyjnej oferty gospodarczej Powiatu.
= Wzmocnienie i dywersyfikacja wspotpracy i kooperacji w Obszarze

Metropolitalnym Warszawy.
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= Zwiekszenie liczby terendw przeznaczonych pod inwestycje gospodarcze
przyciggajace nowych inwestoréw.

= Wzmocnienie atrakcyjnosci gospodarczej Powiatu poprzez stworzenie warunkow
do inwestowania dla obecnych i nowych przedsiebiorcéw przyczyniajgcych sie

do wzrostu liczby nowych miejsc pracy i ograniczeniu bezrobocia.

REKOMENDACIA XVII

CS3: Zmniejszenie poziomu bezrobocia oraz aktywizacja gospodarcza spoteczenstwa.
Wskaznik: Liczba przeprowadzonych szkolen dla oséb bezrobotnych.

Nalezy zauwazy¢, ze brzmienie wskaznika zgodnie ze strategig wskazuje na liczbe szkolen,
natomiast PUP jako realizator wskaznika zbiera dane nt. liczby osdb skierowanych

na szkolenia. Biorgc pod uwage potrzebe precyzyjnosci zapisu, rekomenduje sie

operowanie wskaznikiem dot. liczby oséb bezrobotnych skierowanych na szkolenia.

REKOMENDACIJA XVIII

CS3: Zmniejszenie poziomu bezrobocia oraz aktywizacja gospodarcza spoteczenstwa.
Wskaznik: Liczba udzielonych porad zawodowych.

W zakresie liczby porad zawodowych jakie byty udzielane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Wyszkowie, nalezy podkresli¢, ze monitorowany wskaznik nie mierzyt liczby porad,

a liczbe osdb, ktére skorzystaty z poradnictwa PUP. Doprecyzowanie zapisu jest istotne
w kontekscie odpowiedniego monitorowania wskaznikdw. Propozycja wskaznika: liczba

0s0b, ktére skorzystaty z poradnictwa PUP.

REKOMENDACIA XIX

CS3: Zmniejszenie poziomu bezrobocia oraz aktywizacja gospodarcza spoteczenstwa.
Wskaznik: Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Majac na uwadze charakter dziatan nakierowanych na grupy najbardziej oddalone

od rynku pracy, rekomenduje sie monitorowanie wskaznika liczby oséb dtugotrwale

bezrobotnych, ktéry pozwoli monitorowaé zmiany zachodzace na lokalnym rynku pracy
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pod katem osdéb najbardziej od niego oddalonych, ktére potrzebujg dostosowanego

do swoich potrzeb i mozliwosci wsparcia w uzyskaniu zatrudnienia.

REKOMENDACIJA XX

CS3: Zmniejszenie poziomu bezrobocia oraz aktywizacja gospodarcza spoteczenstwa.
Wskaznik: Liczba ofert pracy z terenu Powiatu Wyszkowskiego.

Brzmienie wskaznika btednie zaktada monitorowanie jedynie ofert pracy, podczas

gdy wartosci ujete poczagwszy od roku bazowego do wskaznika zaliczaty rowniez miejsca
aktywizacji zawodowej. W zwigzku z powyzszym dla precyzyjnos$ci rekomenduje sie zmiane
brzmienia wskaznika na: liczba wolnych miejsc pracy oraz miejsc aktywizacji zawodowej

na terenie Powiatu Wyszkowskiego.

REKOMENDACIJA XXI

CS3: Zmniejszenie poziomu bezrobocia oraz aktywizacja gospodarcza spoteczenstwa.
CO6: Wspieranie osob prowadzacych oraz zaktadajacych dziatalnos¢ gospodarcza.

Do monitorowania powyzszego celu nie zaplanowano w SRPS odpowiednich wskaznikéw.
Rekomenduje sie uzupetnienie wskaznikdw poprzez wiaczenie danych, jakimi dysponuje
PUP (np. liczba osdb, ktdre otrzymaty wsparcie finansowe na zatozenie dziatalnosci

gospodarczej).

REKOMENDACIA XXII

CS3: Zmniejszenie poziomu bezrobocia oraz aktywizacja gospodarcza spoteczenstwa.
CO7: Aktywizacja spoteczno-zawodowa o0séb starszych i niepetnosprawnych.

CO 8: Rozwijanie srodowiskowych form wsparcia os6b w wieku poprodukcyjnym.

W ramach kierunkéw dziatan brakuje propozycji bezposrednio wptywajgcych na realizacje

powyzszych zatozen.

Analizy wymaga réwniez umiejscowienie celu zwigzanego z rozwojem Srodowiskowych
form wsparcia dla oséb w wieku poprodukcyjnym. Majac na uwadze dziatania mozliwe
do podjecia w ramach wspomnianego celu operacyjnego warto zastanowic sie, czy nie jest

on blizszy zapisom ujetym w celu strategicznym nr 1.
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4. Analiza wartosci wskaznikow monitoringu w odniesieniu
do poszczegdlnych celow Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Powiecie Wyszkowskim na lata 2016-2025.

Stopien realizacji celow i rezultatow Strategii.

Stopien realizacji celdow jest dos¢ trudny do oceny, nie sg one sformutowane w sposéb
konkretny i mierzalny — prezentujgcy docelowy stan, do ktérego nalezy dazy¢

za posrednictwem realizacji SRPS. Konsekwencjg takiego podejscia jest brak okreslonych

wartosci docelowych wskaznikow.

Ponadto, nalezy zaznaczy¢, ze SRPS jako dokument nizszego rzedu w stosunku do Strategii /
Programu Rozwoju Powiatu Wyszkowskiego do roku 2025 musi by¢ zgodna z zatozeniami
strategii rozwoju. W przypadku SRPS kierunki dziatarh wskazane w celach strategicznych:

2 (zwiekszenie jakosci oraz dostepnosci ochrony zdrowia w powiecie) oraz 3 (zmniejszenie
poziomu bezrobocia oraz aktywizacja spoteczna i gospodarcza mieszkafncow) sg identyczne
z celami operacyjnymi zawartymi odpowiednio w celu strategicznym nr 2 Zwiekszenie
dostepnosci do opieki zdrowotnej i spotecznej oraz jakosci swiadczonych ustug poprzez
poprawe bazy infrastrukturalnej, rozwdj promocji i profilaktyki zdrowotnej, programy
kompleksowej aktywizacji dzieci, mtodziezy, osob dorostych, seniordw, niepetnosprawnych
oraz wykluczonych spotecznie oraz celu strategicznym nr 3 Wzrost konkurencyjnosci regionu
poprzez zintegrowane dziatania zwigzanie z rozwojem i efektywnym wykorzystaniem
potencjatu obszaru do rozwoju przedsiebiorczosci, rolnictwa, budowania wykwalifikowanych
zasobow pracy oraz dywersyfikacji lokalnych dziatalnosci gospodarczych oraz wdrazaniu
innowacyjnych technologii. Majgc na uwadze powyzsze nalezy zaznaczy¢, ze dziatania
zaplanowane w SRPS powinny wskazywa¢ na konkretne przedsiewziecia, ktére nalezy podjgc¢,

by zrealizowaé¢ wyznaczone cele.

Kwestig problemowa jest rowniez brak wskazania podmiotéw odpowiedzialnych za realizacje

dziatan oraz monitorowanie wskaznikow.
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Cel strategiczny 1: Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa spotecznego.

W obszarze pierwszym Strategii, sformutowano dla pieciu celéw operacyjnych facznie
25 kierunkow dziatania oraz 9 wskaznikow. Nie wskazano rezultatéw, do ktérych mozna
odnies¢ wskazniki, w zwigzku z czym nie mdéwig nam one o stopniu osiggniecia celu.
Kierunki dziatarn w duzej mierze zostaty sformutowane w sposdb zbyt ogdlny —

nie wiadomo co konkretnie zostato zaplanowane do realizacji, jakimi instrumentami,
projektami, inicjatywami, itp. Nie wskazano podmiotow odpowiedzialnych za realizacje

dziatan oraz monitorowanie wskaznikéw, nie okreslono takze ich wartosci docelowych.

Cel operacyjny 1: Rozwdj zintegrowanego systemu wsparcia rodziny.

Cel operacyjny 2: Profesjonalizacja stuzb spotecznych.

Cel operacyjny 3: Aktywizacja i integracja osob z grup zagrozonych wykluczeniem

spotecznym oraz zapewnienie im bezpieczeristwa socjalnego.

Cel operacyjny 4: Budowanie kapitatu spotecznego.

Cel operacyjny 5: Poprawa bezpieczeristwa publicznego mieszkarncéw Powiatu.

KIERUNKI DZIAtANIA:

“* Wspieranie dziatan stuzgcych promowaniu rodziny i rodzicielstwa zastepczego.

“» Rozwijanie powiatowego systemu pomocy rodzinie i dziecku.

“* Wspieranie rodzin majgcych trudnosci w wypetnianiu swoich podstawowych funkgji.

“» Wzmocnienie systemu sprzyjajgcego rozwojowi mtodego pokolenia.

“* Rozwdj zintegrowanego systemu zapobiegania uzaleznieniom i przestepczosci wsrod
dzieci i mtodziezy.

“* Przeciwdziatanie przemocy i ochrona ofiar przemocy.

“*» Podniesienie liczby pracownikéw stuzb spotecznych.

*» Podniesienie kwalifikacji stuzb spotecznych.

«*» Podniesienie poziomu ustug instytucjonalnych pomocy spotecznej.

** Rozwdj poradnictwa specjalistycznego.

+*» Rewitalizacja srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
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Wsparcie i aktywizacja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Zwiekszenie Swiadomosci spoteczenstwa w zakresie uprawnien oséb starszych
i niepetnosprawnych.

Integracja spoteczna senioréw i 0séb z niepetnosprawnosciami w srodowisku
lokalnym.

Rozwijanie zréznicowanych form rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia oséb
z niepetnosprawnosciami.

Rozwijanie wsparcia i ustug pielegnacyjnych i specjalistycznych w srodowisku
oraz osrodkéw wsparcia dziennego.

Zapewnienie dostepnosci do mieszkan chronionych i treningowych

dla usamodzielniajgcych sie wychowankéw, oséb z niepetnosprawnosciami

i cudzoziemcow.

Rozwdj ekonomii spotecznej i innych form dziatania na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Zwiekszenie udziatu i roli sektora niepublicznego oraz aktywnosci mieszkafcow
w realizacji zadan z zakresu polityki spotecznej.

Modernizacja jednostek organizacji pomocy spoteczne;.

Tworzenie warunkéw do tgczenia jednostek organizacji pomocy spotecznej.
Zapewnienie miejsc w Osrodkach Wsparcia dla Ofiar przemocy w rodzinie.
Tworzenie warunkdéw do prowadzenia Osrodkdw Interwencji Kryzysowej.
Integracja cudzoziemcow.

Budowanie partnerstw.

Do kierunkdéw dziatan majgcych na celu realizacje pierwszego celu operacyjnego,

zaktadajgcego rozwdj zintegrowanego systemu wsparcia rodziny nalezy zaliczy¢

w szczegolnosci:

Wspieranie dziatan stuzgcych promowaniu rodziny i rodzicielstwa zastepczego.

Rozwijanie powiatowego systemu pomocy rodzinie i dziecku.

Wspieranie rodzin majgcych trudnosci w wypetnianiu swoich podstawowych funkgji.

Wzmocnienie systemu sprzyjajgcego rozwojowi mtodego pokolenia.

Przeciwdziatanie przemocy i ochrona ofiar przemocy.
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Zapewnienie miejsc w Osrodkach Wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie.

Tworzenie warunkéw do prowadzenia Osrodkéw Interwenc;ji Kryzysowe;.

Monitorowanie stopnia realizacji celu odbywato sie za pomocg nastepujacych wskaznikow:

1. Liczba rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka.
= Wskaznik bazowy (w 2014 r.) wynosit 64 rodziny zastepcze, oraz 0 rodzinnych domoéw
dziecka. Poczgwszy od 2016 roku liczba rodzin zastepczych stale rosta, a w roku 2020
osiggneta najwyzszg wartos$¢ (79 rodzin). W 2021 roku liczba rodzin spadta
do poziomu 68, natomiast w roku ewaluacji zwiekszyta sie do 74. W catym
analizowanym okresie liczba rodzinnych doméw dziecka nie zwiekszyta sie.
= Realizatorami tego wskaznika byt PCPR, ktory petni funkcje organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej na terenie Powiatu Wyszkowskiego.
= Kwoty na realizacje wzrastaty z roku na rok, zgodnie ze Sprawozdaniem z dziatalnosci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wyszkowie za 2022 rok oraz zestawieniem
potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej, wykonanie budzetu w dziale ,,rodziny
zastepcze” wyniosto: 2 474 511,94 zt (w 2014 roku tozsama kwota wyniosfa
1253909, 51 zt).
Nazwa Zrédio jom. Wartosé 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
wskaznika, wskaznika bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji
zgodnie wskaznika 2022
z brzmieniem 2014
SRPS:
Liczba PCPR Os.  64/0 65/0 76/0 75/0 76/0 77/0 79/0 68/0 74/0 +/=
rodzin
zastepczych
i rodzinnych
doméw
dziecka

2. Liczba asystentéw/ koordynatoréw pieczy zastepczej.

= Zasoby kadrowe realizujgce zadania wynikajgce z ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej dotyczgce udzielania pomocy rodzinom zastepczym oraz

petnoletnim wychowankom rodzin zastepczych i placdwek opiekunczo-

wychowawczych, w zakresie liczby asystentéw oraz koordynatoréw rodzinnej pieczy
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zastepczej, odnotowaty wzrost wartosci. Liczba asystentéw wzrosta z 7 w 2014 roku

do 9 w 2022; liczba koordynatoréw zwiekszyta sie z 3 w 2014 roku do 5 w 2022.

= Realizatorami tego wskaznika byli: PCPR (w zakresie koordynatoréw pieczy zastepczej)

oraz OPS z terenu Powiatu Wyszkowskiego (w zakresie asystentéw).

=  Wozrost liczby asystentdw i koordynatoréw byt mozliwy do sfinansowania z rzgdowego

programu Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Nazwa
wskaznika,
zgodnie

z brzmieniem
SRPS:

Liczba
asystentow/
koordynato-
réw pieczy
zastepczej

OPS/PCPR = Os.

Wartos¢ 20

bazowa 15

wskaznika

2014

7A/ 9A/
4K

3. Liczba oséb objetych pomocg OIK.

Rok Zmiana
ewaluacji

2022

9A/ +/+
5K

= Wskaznik bazowy liczby oséb objetych pomoca osrodka interwencji kryzysowej,

zgodnie z informacjami z oceny zasobdw pomocy spotecznej oraz okresem

funkcjonowania OIK powinien wynosi¢ 0 (w SRPS jest informacja o 40 osobach).

Najwyzsza liczba osob korzystajgcych ze wsparcia zostata odnotowana w roku 2017 —

51. Najnizszy wskaznik w catym analizowanym okresie zostat osiggniety w roku

ewaluacji— 17.

=  Waznym aspektem dziatan podejmowanych w obszarze przeciwdziatania przemocy

w rodzinie jest , Niebieska Karta”. W zwigzku z powyzszym, rekomenduje sie

wprowadzenie dodatkowego wskaznika informujgcego o stosunku Niebieskich Kart

zakonczonych w wyniku ustania przemocy do aktywnych.

Nazwa
wskaznika,
zgodnie

z brzmieniem
SRPS:

Liczba oséb
objetych
pomoca OIK

Wartos¢ 20

bazowa 15
wskaznika

2014

0 40

Rok Zmiana
ewaluacji
2022

17 -
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W 2 celu operacyjnym zwrdcono uwage na potrzebe profesjonalizacji stuzb spotecznych,
poprzez:

e Podniesienie liczby pracownikéw stuzb spotecznych.

e Podniesienie kwalifikacji stuzb spotecznych.

e Podniesienie poziomu ustug instytucjonalnych pomocy spoteczne;.

e Rozwdj poradnictwa specjalistycznego.

e Modernizacje jednostek organizacji pomocy spotecznej.

e Tworzenie warunkéw do tgczenia jednostek organizacji pomocy spotecznej.

W powyzszym celu operacyjnym zatozono potrzebe profesjonalizacji stuzb spotecznych
zaréwno pod katem zwiekszenia liczby pracownikéw, podniesienia ich kwalifikacji,

co w dalszej perspektywie przetozy sie na podniesienie poziomu $wiadczonych ustug.

Cel zawiera réwniez odrebny obszar zwigzany z modernizacjg JOPS oraz umozliwieniem
taczenia takich instytucji. Zaproponowane kierunki dziatan nie sg jednoznaczne

np. nie wiadomo na czym polega¢ powinna modernizacja JOPS (czy méwimy o wdrozeniu
procedur usprawniajgcych dziatanie jednostek, zastosowaniu narzedzi informatycznych,
czy remoncie budynkdw). Podobnie kwestia wyglagda w zakresie tworzenia warunkéw

do tagczenia JOPS.

W powyzszym celu operacyjnym nie zaproponowano wskaznikéw, dzieki ktorym mozna by
monitorowac efekty zaplanowanych dziatan. Rekomenduje sie wprowadzenie wskaznikow,
ktére w sposéb precyzyjny bedg ukazywaé rozwdj kwalifikacji oraz jakosci Swiadczonych

ustug.

Rekomendacja dotyczy rowniez doprecyzowania kierunkdw dziatan zwigzanych
z modernizacjg JOPS oraz tworzeniem warunkéw do tgczenia JOPS oraz doborem

odpowiednich wskaznikow w ww. zakresach.

W kolejnym celu operacyjnym zaplanowano dziatania, ktérych efektem bedzie aktywizacja
i integracja 0séb z grup zagrozonych wykluczeniem spofecznym oraz zapewnienie

im bezpieczenrstwa socjalnego.

Do kierunkow dziatan wpisujgcych sie w realizacje celu mozna zaliczy¢:

e Rewitalizacja $Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
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Wsparcie i aktywizacja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Zwiekszenie swiadomosci spoteczenstwa w zakresie uprawnien oséb starszych
i niepetnosprawnych.

Integracja spoteczna senioréw i 0sdb z niepetnosprawnosciami w srodowisku
lokalnym.

Rozwijanie zréznicowanych form rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia oséb

z niepetnosprawnosciami.

Rozwijanie wsparcia i ustug pielegnacyjnych i specjalistycznych w srodowisku oraz
osrodkéw wsparcia dziennego.

Zapewnienie dostepnosci do mieszkan chronionych i treningowych dla
usamodzielniajgcych sie wychowankdw, oséb z niepetnosprawnosciami

i cudzoziemcow.

Rozwdj ekonomii spotecznej i innych form dziatania na rzecz oséb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym.

Biorac pod uwage niniejszy obszar, w ramach powyzszych dziatah wyrdzniono grupy
najbardziej narazone na wykluczenie spoteczne, w tym osoby z niepetnosprawnosciami,
osoby starsze i wymagajgce opieki w codziennym funkcjonowaniu, a takze wychowankoéw

pieczy zastepczej oraz cudzoziemcow.

Monitorowanie stopnia realizacji celu odbywato sie za pomocg nastepujgcych wskaznikow:

Liczba osob korzystajacych z pomocy spotecznej na szczeblu samorzadu
gminnego.
=  Wskaznik bazowy wskazany w SRPS wynidst 2443, co nalezy uzna¢ za wartos¢
btedng. Wtasciwy wskaznik, pozyskany z osrodkéw pomocy spotecznej
dziatajgcych na terenie Powiatu Wyszkowskiego wynidst 6435 i byt najwyzszy
w catym analizowanym okresie. Z roku na rok zauwazalny jest spadek wartosci
wskaznika — wyjatkiem jest rok ewaluacji — 2022, gdzie wskaznik ponownie
zanotowat nieznaczny wzrost.
= Zarealizacje wskaznika odpowiedzialne s3 dziatajgce na terenie Powiatu
Wyszkowskiego osrodki pomocy spoteczne;j.
= W Strategii Rozwoju Powiatu Wyszkowskiego do 2025 roku okreslono rezultat

"spadek liczby oséb korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej (spadek
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Nazwa
wskaznika,
zgodnie

z brzmieniem
SRPS:

Liczba oséb
korzystajacych
z pomocy
spotecznej

na szczeblu
samorzadu
gminnego

0 10%)" — rekomenduje sie wprowadzenie tozsamego rezultatu, zgodnego
z dokumentem wyzszego rzedu, ktéry bedzie wprost przektadat sie

na osiggniecie celu operacyjnego.

Wartos¢ 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmian
bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji a
wskaznika 2022

2014

Zrédto j.m.
wskaznika

OPS Os. 6435 6069 4453 4146 3979 3678 3638 3284 3353 -

(2443
wskaznik

ujety
w SRPS)

Liczba mieszkan chronionych i treningowych w Powiecie.

Wskaznik bazowy w 2014 roku wynidst 0. W ramach analizowanego okresu Gmina
Wyszkow powotata 1 mieszkanie chronione treningowe dla oséb

z niepetnosprawnoscia intelektualng i wykazujgcych inne przewlekte zaburzenia
czynnosci psychicznych, zamieszkujgcych na terenie Gminy Wyszkow.

W okresie od 01.09.2022 r. do 30 11.2022 r. Gmina zawarfa umowe z Polskim
Stowarzyszeniem na Rzecz Osdb z Uposledzeniem Umystowym zlecajgca
prowadzenie mieszkania, w tym realizacje nastepujacych ustug: rozwoju
osobistego tj. samoobstugi, zaspokajania codziennych potrzeb zyciowych,
efektywnego zarzadzania czasem, prowadzenia gospodarstwa domowego;
treningu spotecznego tj. zatatwiania spraw urzedowych, utrzymania wiezi
rodzinnych, uczestniczenia w zyciu spofecznosci lokalnej, poszukiwania pracy.

W mieszkaniu treningowym jednorazowo przy wsparciu asystenta przebywaty

4 osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng lub wykazujace inne przewlekte
zaburzenia czynnosci psychicznych. Trening dla kazdej grupy odbywat sie w okresie
dwdch tygodni, z mozliwoscig przedtuzenia. Mieszkanie dla uczestnikdw dostepne
byto przez 24h/dobe. W mieszkaniu chronionym treningowym zatrudnionych byto
8 asystentéw. Z wyzej wymienionego wsparcia skorzystaty 24 osoby. Ogélny koszt

prowadzenia mieszkania chronionego w 2022 r. wynidst 109 726,00 zt.°

5> Na podstawie Sprawozdania z dziatalnoéci O$rodka Pomocy Spotecznej w Wyszkowie za 2022 r.:
https://ssl.esesja.pl/zalaczniki/227514/sprawozdanie-z-dzialalnosci-ops-w-wyszkowie-za-rok-2022-oraz-

potrzeby-w-zakresie-pomocy-spolecznej 2168266.pdf (dostep: 11.08.2023 r.).
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Poza mieszkaniem utworzonym przez gmine Wyszkdw, na terenie powiatu nie
funkcjonuje inna tego typu jednostka.

W zwigzku z kierunkiem dziatania, ktory zaktada zapewnienie dostepnosci

do mieszkan chronionych i treningowych dla usamodzielniajgcych sie
wychowankdw, 0s6b z niepetnosprawnosciami i cudzoziemcow rekomenduje sie
poszerzenie ww. wskaznika o liczbe osdéb, ktére w danym roku skorzystaty z ustugi
mieszkania chronionego.

Dodatkowo, w zwigzku z wejsciem w zycie nowelizacji ustawy o pomocy
spotecznej rekomenduje sie ujednolicenie terminologii zwigzanej

z funkcjonowaniem mieszkan wspomaganych (art. 19, ust. 11 ustawy o pomocy

spotecznej; Dz. U. z 2023 r. poz. 901, 1693, 1938).

Nazwa Zrédto j-m. Wartosc 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
wskaznika, wskaznika bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji

zgodnie wskaznika 2022

z brzmieniem 2014

SRPS:

Liczba OPS Szt. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 +

mieszkan

chronionych
i treningowych
w Powiecie

Liczba osdb korzystajacych z ustug pielegnacyjnych i specjalistycznych.

Wskaznik bazowy (w 2014 r.) wynosit 185 o0sdb korzystajgcych z ustug opiekunczych
oraz 44 ustugobiorcédw o charakterze specjalistycznym. Poczawszy od 2015 liczba oséb
korzystajacych z ustug opiekunczych rosta, osiggajgc najwyzszg warto$é w 2019 roku —
241. W roku ewaluacji wskaznik osiggnat wartos¢ 206.

W zakresie ustug specjalistycznych tendencja jest malejgca — poczawszy od 2016 roku,
gdzie z ustug korzystato 55 odbiorcéw zauwazalny jest spadek liczby korzystajgcych

az do poziomu 17 oséb.

Dane dotyczace finansowania ustug opiekunczych wskazujg na znaczgcy wzrost kwoty
przeznaczanej na ten cel — o blisko 100%. Koszt opieki w 2022 roku w przeliczeniu

na jedng osobe wynidst 6901 zt (wzrost o 77% w stosunku do roku 2014: 3900 zt/os.).
Ustugi opiekuncze realizowane sg w 5 gminach Powiatu Wyszkowskiego

za posrednictwem osrodkdw pomocy spotecznej: OPS Wyszkédw, GOPS Branszczyk,

GOPS Dtugosiodto, GOPS Somianka, GOPS Zabrodzie.
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Wraz ze zmniejszeniem sie liczy osdb korzystajacych ze specjalistycznych ustug
opiekunczych, zmniejszyta sie tez ogdlna kwota przeznaczana na ten cel. Nalezy
jednak zauwazy¢, ze usredniony roczny koszt przypadajgcy na jedng osobe zwiekszyt
sie w okresie 2014-2022 o 70% i wynosit 7525 zt.

Specjalistyczne ustugi opiekuricze realizowane byty w 3 gminach Powiatu
Wyszkowskiego: w Wyszkowie, Dtugosiodle i Zabrodziu.

Odnoszac sie do kierunku dziatania ujetego w strategii pn. Rozwijanie wsparcia i ustug
pielegnacyjnych i specjalistycznych w srodowisku oraz osrodkow wsparcia dziennego
nalezy zaznaczy¢, ze zaproponowany wskaznik nie obejmuje ustug realizowanych
przez o$rodki wsparcia dziennego, takich jak sSrodowiskowe domy samopomocy,
dzienne domy pomocy czy kluby samopomocy. Rekomenduje sie uzupetnienie

wskaznika, w sposdb zapewniajacy ujecie wszystkich typéw wsparcia.

Nazwa wskaznika, Zrédto jom. Wartosé 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
zgodnie wskazni bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji
z brzmieniem SRPS: ka wskaznika 2022
2014

Liczba oséb OPS Os. 185/ 195/ @ 203/ 213/ 225/ 241/ 217/ 209/ @ 206/ +/-
korzystajacych 44 51 55 51 44 34 29 17 17
z ustug
pielegnacyjnych
i specjalisty-
cznych

Liczba miejsc statutowych w DPS na szczeblu Powiatu Wyszkowskiego w stosunku

do liczby mieszkancow.

=  Wskaznik bazowy liczby miejsc w DPS prowadzonych na zlecenie Powiatu
Wyszkowskiego wynosit 396 i jego wartos¢ nie zmieniata sie do 2018 roku.
Poczgwszy od 2019 roku wskaznik zmniejszyt sie do 379 (mniej o 17 miejsc).

=  Wzrosta liczba osdb korzystajgcych z DPS- z 386 w roku 2014 do 424 w 2022.
Najwiecej mieszkaricéw DPS byto w 2020 roku — 442.

= Kadra DPS prowadzonych na zlecenie powiatu liczyta w 2022 roku 283 osoby
(0 16 0s6b mniej niz w roku 2021).

= W kontekscie oséb oczekujgcych na pobyt w DPS dane nie wskazujg na trend
wzrostowy.

= Bioragc pod uwage brzmienie wskaznika Liczba miejsc statutowych w DPS
na szczeblu Powiatu Wyszkowskiego w stosunku do liczby mieszkaricow

rekomenduje sie:
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Nazwa
wskaznika,
zgodnie

z brzmieniem
SRPS:

Liczba miejsc
statutowych

w DPS

na szczeblu
Powiatu
Wyszkowskiego
w stosunku

do liczby
mieszkancow

o doprecyzowad zapis wskazujgcy, ze monitorowane sg DPS prowadzone

na zlecenie powiatu (na terenie Powiatu Wyszkowskiego funkcjonuje

bowiem 5 DPS oraz 3 prywatne placéwki catodobowe, ktére tacznie

posiadajg 609 miejsc),

o propozycja by termin ,liczba mieszkancow” zastgpié , liczbg oséb

korzystajacych” lub ,liczbg mieszkancéw DPS” ze wzgledu, ze obecny zapis

nie jest do koca precyzyjny i moze by¢ niezrozumiaty.

Zrédto
wskaznika

PCPR

Os.

Wartosc
bazowa
wskaznika
2014

396/
386

20
15

396/
430

20
16

396/
429

20
17

396/
434

20
18

396/
431

20
19

379/
434

20
20

379/
442

20
21

379/
420

Rok Zmiana
ewaluacji

2022

379/ -[+

424

W czwartym celu operacyjnym ujeto potrzebe budowania kapitatu spotecznego poprzez

m.in.

e Zwiekszenie udziatu i roli sektora niepublicznego oraz aktywnosci mieszkancow

w realizacji zadan z zakresu polityki spoteczne;j.

e Budowanie partnerstw.

Monitorowanie stopnia realizacji celu odbywato sie za pomocg wskaznika:

1. Liczba organizacji pozarzagdowych dziatajacych w obszarze pomocy spoteczne;j.

o Wartos¢ bazowa wskaznika odnotowana w 2014 roku byta jedng z najwyzszych

w catym okresie monitorowania. W 2022 roku wskaznik pozostat na poziomie

10 organizacji (podobnie jak w roku 2021). Dane pochodzg z PCPR. W dokumencie

ocena zasobow pomocy spotecznej za 2022 rok wskazano, ze powiat wyszkowski

wspOtpracowat tacznie z 22 organizacjami w obszarze pomocy i wsparcia (z ktérymi

zawart 32 umowy), tym samym liczba organizacji ujetych w zestawieniu wskaznikow

jest nizsza.
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e Kierunek dziatania przypisany do niniejszego celu strategicznego zaktada zwiekszenie
udziatu i roli sektora niepublicznego (rozumianego jako sektor pozarzagdowy)
w realizacji zadan w zakresie polityki spotecznej. Natomiast wskaznik przypisany
do niego zaweza monitorowanie do liczby organizacji pozarzagdowych,
funkcjonujgcych w obszarze pomocy spotecznej. W zwigzku z powyzszym,
rekomenduje sie doprecyzowanie wskaznika, aby wskazywat na:
e udziat podmiotéw ekonomii spotecznej (w tym organizacji pozarzagdowych)
w zakresie wspofpracy z powiatem wyszkowskim,
e charakter wspétpracy (finansowa, pozafinansowa),
e dziatania w zakresie szerzej rozumianej polityki spoteczne;.
Wskaznik moégtby brzmied: Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej wspdtpracujgcych
z powiatem wyszkowskim w obszarze polityki spotecznej (wspdtpraca finansowa
lub pozafinansowa).
e W celu operacyjnym zaplanowano kierunek dziatania pn. ,,Budowanie partnerstw”.
Zaden ze wskaznikdw w niniejszym obszarze nie odnosi sie do dziatania. Nalezy
rowniez skonkretyzowac o jakiego typu partnerstwa chodzi i w jakim celu majg by¢

powotywane.
Nazwa Zrédto j-m. Wartosc 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
wskaznika, wskaznika bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji
zgodnie wskaznika 2022

z brzmieniem 2014
SRPS:

Liczba PCPR Szt. 17 18 17 17 6 8 8 10 10 -

organizacji

pozarzagdowych

dziatajacych

w obszarze

pomocy

spotecznej
W ramach ostatniego celu operacyjnego (nr 5) wskazano na potrzebe poprawy
bezpieczeristwa publicznego mieszkarncéw Powiatu.
W opinii ewaluatora brakuje sformutowanych kierunkéw dziatan, majgcych istotne
przetozenie na cel operacyjny. W sposéb posredni na poprawe bezpieczenstwa publicznego
mogg wptywac dziatania w zakresie rozwoju zintegrowanego systemu zapobiegania
uzaleznieniom i przestepczosci wsrod dzieci i mfodziezy, jednak zaproponowany w tym
obszarze wskaznik dot. liczby przestepstw stwierdzonych nie monitoruje problemu

przestepczosci wérdéd nieletnich.
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1. Liczba przestepstw stwierdzonych

= Wskaznik bazowy przestepstw stwierdzonych w Powiecie Wyszkowskim wynidst
zgodnie z GUS 1387 (w tresci SRPS wskazano 1381). Od tego czasu liczba przestepstw
regularnie sie zmniejszata i najnizszg wartos¢ 966 zanotowano w 2017 roku. W roku

ewaluacji liczba przestepstw wyniosta 1256 (o 131 mniej niz w roku bazowym).

Nazwa Zrédio jom. Wartosc 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
wskaznika, wskaznika bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji

zgodnie wskaznika 2022

z brzmieniem 2014

SRPS:

Liczba GUS Szt. 1387 1241 1024 966 1143 1068 1130 @ 1233 1256 -
przestepstw

stwierdzonych

W nawigzaniu do powyzszego rekomenduje sie ponowa analize zatozen celu operacyjnego
numer 5 oraz zaproponowanie kierunkéw dziatan, zgodnych ze zdiagnozowanymi

potrzebami w obszarze poprawy bezpieczenstwa publicznego.
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Cel strategiczny 2: Zwiekszenie jakosci oraz dostepnosci systemu ochrony
zdrowia w Powiecie.

W ramach drugiego obszaru, sformutowano cztery cele operacyjne i tgcznie 15 kierunkéw

dziatania oraz 5 wskaznikow. Brakuje rezultatéw, do ktérych mozna odnies¢ wartosci

wskaznikéw oraz wskazania podmiotéw odpowiedzialnych za realizacje dziatan oraz

monitorowanie wskaznikéw, nie okreslono takze ich wartosci docelowych.

Cel operacyjny 1: Usprawnienie diagnostyki wsréd osob zagrozonych chorobami.

Cel operacyjny 2: Promocja zdrowego stylu zycia.

Cel operacyjny 3: Podniesienie jakosci i dostepnosci swiadczonych ustug medycznych.

Cel operacyjny 4: Zahamowanie wzrostu spozycia alkoholu i innych uzywek.

KIERUNKI DZIAtANIA:

Zwiekszenie dostepnosci do podstawowej i specjalistycznej opieki medycznej.
Efektywne wdrazanie profilaktyki i promocji zdrowia wsrdd dzieci, mtodziezy oraz
mieszkancow.

Poprawa dostepnosci do specjalistycznych badan diagnostycznych.

Rozszerzenie profilaktyki opieki stomatologicznej w placéwkach oswiatowych.
Zwiekszenie dostepnosci do: ustug rehabilitacyjnych, opieki psychologicznej dla dzieci
i 0s6b dorostych, do swiadczen logopedycznych dla dzieci i oséb dorostych,
specjalistycznej diagnostyki, wczesnej rehabilitacji wad wrodzonych oraz
stymulowania sensoryczno-motorycznego noworodkéw.

Poprawa dostepnosci do ambulatoryjnej opieki medycznej w dziedzinie
endokrynologii, okulistyki, rehabilitacji, urologii, psychiatrii w tym dzieciece;.
Zwiekszanie dostepnosci do $wiadczen z zakresu rehabilitacji kardiologicznej

i ruchowej.

Poprawa efektywnosci i skutecznosci dziatania systemu ratownictwa medycznego
w Powiecie Wyszkowskim.

Rozwdj programodw profilaktycznych skierowanych do matek i dzieci w okresie

okoftoporodowym- opieka prenatalna.
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“* Rozwdj programoéw profilaktycznych w odniesieniu do aktualnych trendéw
epidemiologicznych oraz problemoéw cywilizacyjnych: uzaleznienia, otytos¢, narkotyki,
naduzywanie alkoholu, depresje.

“» Poprawa bazy sprzetowej niepublicznych placéwek ochrony zdrowia w zakresie
ginekologii i potoznictwa w celu zwiekszenia dostepnosci i jakosci Swiadczonych
ustug.

** Rozwodj e-ustug publicznych w sektorze ochrony zdrowia.

“* Poprawa jakosci oraz dostepnosci do ustug medycznych poprzez poprawe bazy
infrastrukturalnej oraz wyposazenia placéwek zdrowotnych.

“+ Zapewnienie dostepnosci do systemu opieki geriatrycznej (tzw. szybka sciezka
diagnostyczna).

+* Dostosowanie publicznej infrastruktury ochrony zdrowia (Szpitala Powiatowego
w Wyszkowie) do wymogdéw Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w celu zapewnienia

kompleksowej i wysokiej jakosci opieki medycznej dla mieszkanncéw Powiatu.

Biorac pod uwage zapisane w SRPS kierunki dziatan, nalezy zaznaczy¢, ze sq one tozsame

z celami operacyjnymi ujetymi w Strategii / Programie Rozwoju Powiatu Wyszkowskiego
do roku 2025 ujetymi w ramach celu strategicznego nr 2 zwiekszenie dostepnosci do opieki
zdrowotnej i spotecznej oraz jakosci swiadczonych ustug poprzez poprawe bazy
infrastrukturalnej, rozwdj promocji i profilaktyki zdrowotnej, programy kompleksowej
aktywizacji dzieci, mfodziezy, osob dorostych, senioréow, niepetnosprawnych oraz
wykluczonych spotfecznie. Tym samym sposdb sformutowania kierunkéw dziatan

ma charakter celéw operacyjnych. Dziatania natomiast powinny wskazywaé na konkretne

przedsiewziecia, ktdre nalezy podjaé, by zrealizowaé wyznaczone cele.

Poddajgc analizie obszar ochrony zdrowia nalezy zauwazy¢, ze dwa sposrdd wytyczonych
celéw operacyjnych dotyczg tozsamego zakresu dziatani. Chodzi o cel operacyjny nr 1
Usprawnienie diagnostyki wséréd oséb zagrozonych chorobami oraz cel operacyjny numer 3

Podniesienie jakosci i dostepnosci Swiadczonych ustug medycznych.

Usprawnienie diagnostyki, rozumiane jako poprawa, polepszenie, przyspieszenie,

zwiekszenie dostepnosci do badan, ktére umozliwiajg wtasciwe zdiagnozowanie chordb

Strona45



pacjenta, jest jednym z podstawowych elementéw wptywajacych na podniesienie jakosci
i dostepnosci Swiadczonych ustug medycznych. W zwigzku z powyzszym dalsza analiza bedzie

stanowita tgczne omédwienie celu 1 wraz z celem 3.

Do kierunkéw dziatan wpisujacych sie w realizacje powyzszych celéow mozna zaliczy¢:
. Poprawa efektywnosci i skutecznosci dziatania systemu ratownictwa medycznego

w Powiecie Wyszkowskim.

. Zwiekszenie dostepnosci do podstawowe;j i specjalistycznej opieki medyczne;.
. Poprawa dostepnosci do specjalistycznych badan diagnostycznych.
. Zwiekszenie dostepnosci do: ustug rehabilitacyjnych, opieki psychologicznej

dla dzieci i oséb dorostych, do swiadczen logopedycznych dla dzieci i oséb
dorostych, specjalistycznej diagnostyki, wczesnej rehabilitacji wad wrodzonych
oraz stymulowania sensoryczno-motorycznego noworodkdéw.

. Poprawa dostepnosci do ambulatoryjnej opieki medycznej w dziedzinie

endokrynologii, okulistyki, rehabilitacji, urologii, psychiatrii w tym dzieciece;j.

. Zwiekszanie dostepnosci do $wiadczen z zakresy rehabilitacji kardiologicznej
i ruchowej.
. Poprawa bazy sprzetowej niepublicznych placéwek ochrony zdrowia w zakresie

ginekologii i potoznictwa w celu zwiekszenia dostepnosci i jakosci $wiadczonych

ustug.
. Rozwdj e-ustug publicznych w sektorze ochrony zdrowia.
J Poprawa jakosci oraz dostepnosci do ustug medycznych poprzez poprawe bazy

infrastrukturalnej oraz wyposazenia placéwek zdrowotnych.

J Zapewnienie dostepnosci do systemu opieki geriatrycznej (tzw. szybka Sciezka
diagnostyczna).

J Dostosowanie publicznej infrastruktury ochrony zdrowia (Szpitala Powiatowego
w Wyszkowie) do wymogdéw Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w celu zapewnienia

kompleksowej i wysokiej jakosci opieki medycznej dla mieszkarnicéw Powiatu.

Monitorowanie stopnia realizacji celu odbywato sie za pomocg wskaznikéw:

1. Liczba udzielonych porad w Stacjonarnej Opiece Zdrowotne;.
Wskaznik bazowy liczby udzielonych porad w stacjonarnej opiece zdrowotnej wyniost

80 216. W roku 2016 wskaznik osiggnat najwyzszg wartos¢ — 83 283. Poczgwszy
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od 2017 r. liczba porad zaczetfa spadad. Najnizsza odnotowana wartos¢ byta w roku

2020, na co wptyw miata pandemia COVID-19. W roku ewaluacji odnotowano 75842

porad.
Nazwa Zrédio j.m. Wartos¢ 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
wskaznika, wskaznika bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji
zgodnie wskaznika 2022
z brzmieniem 2014
SRPS:
Liczba SPzz0z Szt. 80216 8250 8328 7835 7535 7795 6060 6839 75842 -
udzielonych 7 3 6 9 3 2 3
porad
w Stacjonarnej
Opiece
Zdrowotnej

2. Liczba wykonanych badan w pracowniach diagnostycznych.
Wartos¢ bazowa wskaznika wykonanych badan w pracowniach diagnostycznych
wyniosta 367 613 i byt to jeden z najnizszych wielko$ci odnotowanych w latach 2014-
2022. Poczawszy od 2017 wskazniki wzrosty do ponad 0,5 min. Jedynie w roku 2020
wykonano mniej badan diagnostycznych. W kolejnych latach wskazniki wrécity

do wczesniejszych wielkosci.

Nazwa wskaznika,  Zrédio j-m.  Wartos¢ 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
zgodnie wskaznika bazowa ewaluacji

z brzmieniem wskaznika 15 16 17 18 19 20 21 2022

SRPS: 2014

Liczba SP Szt. 367613 354 367 537 567 507 396 528 554571 +
wykonanych 591 673 789 422 347 846 499

badan
w pracowniach
diagnostycznych

3. Liczba udzielonych porad lekarskich.
W kwestii liczby porad lekarskich zauwazalna jest tendencja podobna do
wczesniejszych wskaznikdw w zakresie ochrony zdrowia. W roku bazowym wskaznik
zostat odnotowany na poziomie 421 403 porad, nastepnie jego wielko$¢ rosta,
by w 2020 roku zmniejszy¢ swojg wartos¢ do 397 121 porad. W roku ewaluacji

odnotowano najwyzszg warto$é w catym omawianym okresie — 466 397 porad.

Nazwa wskaznika,  Zrédto j.m. Wartosé 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
zgodnie wskaznika bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji

z brzmieniem wskaznika 2022

SRPS: 2014

Liczba GUS Szt. 421 403 425 445 428 428 436 397 448 466 397 +
udzielonych 013 497 570 562 320 121 081

porad

lekarskich
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Liczba pracownikow systemu ochrony zdrowia (w tym lekarzy specjalistow).
Nalezy zauwazy¢, ze nazwa wskaznika jest nieprecyzyjna: ,liczba pracownikow
systemu ochrony zdrowia (w tym lekarzy specjalistéw)” kaze sgdzié, ze chodzi

o wszystkie profesje zatrudnione w stuzbie zdrowia —w tym np. pielegniarki czy
potozne. Dane przypisane do roku bazowego wskazujg, ze wskaznik dotyczy lekarzy.
W ramach danych za rok bazowy 2014, btednie ujeto wskaznik opierajac sie na roku
2013 (164 lekarzy). Warto jednak odnotowac, ze powyzsza liczba byta najwyzszg i nie
zostata w kolejnych latach osiggnieta. Najnizszy odnotowany wskaznik dotyczyt roku
2020 (110 lekarzy). W roku 2022 wartos¢ wskaznika osiggneta 137.

Biorac pod uwage istotnos¢ wskaznika, proponuje sie bazowanie na wskazniku liczba
lekarzy w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw, ze wzgledu na to, ze wskaznik
dotyczacy ogdlnej liczby lekarzy nie daje petnego obrazu sytuacji w zakresie
dostepnosci do kadry medycznej, a takze utrudnia analize poréwnawczg miedzy

innymi jednostkami.

Nazwa wskaznika,
zgodnie
z brzmieniem SRPS:

Liczba
pracownikow
systemu ochrony
zdrowia (w tym
lekarzy
specjalistow)

5. Liczba pielegniarek

Wartos¢ 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
bazowa ewaluacji

wskaznika 15 16 17 18 19 20 21 2022

2014

164 156 121 123 113 114 110 134 137 -
(2013 r.)

129

(2014 r.)

= W zakresie liczy pielegniarek, sytuacja ksztattowata sie bardzo podobnie jak

w odniesieniu do lekarzy. W roku bazowym 2014 osiggniety wskaznik byt jednym

z najwyzszych — 287. W tym obszarze rowniez btednie ujeto dane za rok 2013

wskazujac je jako rok bazowy. Najnizsza wartos¢ wskaznika zostata osiggnieta

w roku ewaluacji — 217.

= W odniesieniu do wskaznika - liczba pielegniarek, proponuje sie bazowanie na

wskazniku w przeliczeniu na 10 tys. mieszkanicéw, ze wzgledu na to, ze wskaznik

dotyczacy ogdlnej liczby pielegniarek nie daje petnego obrazu sytuacji w zakresie
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dostepnosci do kadry medycznej, a takze utrudnia analize poréwnawczg miedzy

innymi jednostkami.

Nazwa Zrédio j-m. Wartosc 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
wskaznika, wskaznika bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji
zgodnie wskaznika 2022
z brzmieniem 2014
SRPS:
Liczba GUS Os. 297 289 282 280 271 273 254 306 217 -
pielegniarek (2013 r.)

287

(2014 r.)

W ramach celu operacyjnego nr 2 podkreslono potrzebe popularyzowania zdrowego stylu

zycia. Dziatania, wpisujgce sie w powyzszy cel zostaty sformutowane nastepujgco:

. Efektywne wdrazanie profilaktyki i promocji zdrowia wsrdd dzieci, mtodziezy oraz
mieszkancow

. Rozwdj programoéw profilaktycznych skierowanych do matek i dzieci w okresie
okotoporodowym- opieka prenatalna

. Rozszerzenie profilaktyki opieki stomatologicznej w placéwkach oswiatowych.

W dokumencie zabrakto rezultatéw i wskaznikéw, ktére bedg monitorowac realizacje celu
operacyjnego. Rekomenduje sie ponowne zweryfikowanie zatozen oraz uzupetnienie

wskaznikéw pozwalajgcych na monitorowanie efektéw podejmowanych dziatan.

Cel operacyjny numer 4 skoncentrowat sie na problemie uzaleznien, w szczegdlnosci
zahamowaniu wzrostu spozycia alkoholu i innych uzywek. Dziataniem, ktére w sposdéb
posredni odnosito sie do ww. celu jest:
=  Rozwdj programoéw profilaktycznych w odniesieniu do aktualnych trendéw
epidemiologicznych oraz problemoéw cywilizacyjnych: uzaleznienia, otytos¢, narkotyki,
naduzywanie alkoholu, depresje.
Brzmienie powyzszego dziatania jest szersze w stosunku do sformutowanego celu, poniewaz
dotyczy takze takich kwestii jak depresja czy trendy epidemiologiczne. Ponadto, w ramach
zapisow strategii powyzszy cel nie znajduje odzwierciedlenia w zadnym z zaproponowanych
w dokumencie wskaznikéw. Podobnie jak w odniesieniu do celu numer 2 rekomenduje sie
ponowng analize zapiséw oraz wprowadzenie odpowiadajgcych im wskaznikow,

umozliwiajgcych monitorowanie zatozen strategii.
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Cel strategiczny 3: Zmniejszenie poziomu bezrobocia oraz aktywizacja
spoteczna i gospodarcza mieszkancow Powiatu.

W ramach trzeciego obszaru, sformutowano osiem celéw operacyjnych i tgcznie
26 kierunkow dziatan oraz 7 wskaznikow. Brakuje rezultatéw, do ktédrych mozna odniesc¢

wartosci wskaznikow oraz wskazania podmiotéw odpowiedzialnych za realizacje dziatan

oraz monitorowanie wskaznikéw, nie okreslono takze ich wartosci docelowych.

Cel operacyjny 1: Wspieranie osob poszukujgcych pracy.

Cel operacyjny 2: Podniesienie stopnia swiadomosci dotyczqcej mozliwosci na rynku pracy.

Cel operacyjny 3: Niwelowanie skutkdw zjawiska bezrobocia dfugotrwatego oraz zjawiska

dziedziczenia bezrobocia.

Cel operacyjny 4: Podniesienie poziomu aktywizacji zawodowej osob pobierajgcych

Swiadczenia spoteczne.

Cel operacyjny 5: Przyciggniecie inwestora zewnetrznego.

Cel operacyjny 6: Wspieranie osob prowadzqcych oraz zaktadajgcych dziatalnosc¢

gospodarczgq.

Cel operacyjny 7: Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0sob starszych i niepetnosprawnych.

Cel operacyjny 8: Rozwijanie srodowiskowych form wsparcia osob w wieku

poprodukcyjnym.

KIERUNKI DZIAtANIA:

“» Podniesienie poziomu przedsiebiorczosci w Powiecie.

“» Tworzenie nowych miejsc pracy.

“* Zmniejszenie poziomu bezrobocia.

“» Tworzenie preferencyjnych warunkow pomocy w uzyskaniu pracy przez
wychowankow pieczy zastepczej oraz oséb wykluczonych spotecznie.

“» Rozwaj wspotpracy instytucjonalnej pomiedzy biznesem a sektorem nauki poprzez
tworzenie klastréw, inkubatordw oraz parkéw naukowo-technologicznych itp.

“* Podniesienie efektywnosci wspotpracy w obszarze pracodawca- bezrobotny.

< Rozwdj spétdzielni socjalnych przez osoby prawne.
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Wsparcie i odbudowa sektora rzemiosta na terenie Powiatu.

Rozwdj sektora produkcji i ustug jako obszaréw stymulujgcych rozwéj gospodarczy

i tworzenie nowych miejsc pracy.

Zwiekszenie wykorzystania innowacji, w tym nowoczesnych technologii w sektorze
prywatnym.

Systemowe wsparcie prawne, dotacyjne i pozyczkowe dla oséb zaktadajgcych
dziatalno$¢ gospodarczg oraz dziatajgcych przedsiebiorcow.

Zwiekszenie dostepnosci do szkolen z zakresu zaktadania i prowadzenia wtasnej
dziatalnosci gospodarczej.

Rozwdj oferty systemu dedykowanych szkolen dla bezrobotnych z przeznaczeniem
na okreslone miejsca pracy.

Stwarzanie warunkéw do budowania kwalifikacji zasobdéw pracy do podejmowania
aktywnosci zawodowo — gospodarczej zgodnie z zapotrzebowaniem lokalnego rynku
pracy.

Rozwdj wspotpracy placéwek oswiatowych z przedsiebiorcami.

Systematyczne dostosowanie profili ksztatcenia w placéwkach oswiatowych Powiatu
do potrzeb rynku pracy.

Efektywne budowanie kluczowych kompetencji zasobéw pracy w powigzaniu

z potrzebami przedsiebiorcow jak i rynku pracy na obszarze OMW.

Zwiekszenie dostepnosci do programoéw szkolen oraz programoéw aktywizacji
spoteczno-zawodowej dla oséb bezrobotnych.

Budowanie nowoczesnej gospodarki poprzez rozwéj kompetencji zasobdw pracy.
Budowanie atrakcyjnej oferty gospodarczej Powiatu.

Wzmocnienie i dywersyfikacja wspotpracy i kooperacji w Obszarze Metropolitalnym
Warszawy.

Zwiekszenie liczby terendw przeznaczonych pod inwestycje gospodarcze
przyciggajace nowych inwestordéw.

Wzmocnienie atrakcyjnosci gospodarczej Powiatu poprzez stworzenie warunkow
do inwestowania dla obecnych i nowych przedsiebiorcéw przyczyniajgcych sie

do wzrostu liczby nowych miejsc pracy i ograniczeniu bezrobocia.
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“* Promowanie i rozwdj przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci poprzez utatwianie
gospodarczego wykorzystania nowych pomystéw oraz sprzyjanie tworzeniu nowych
firm.

“» Wazrost konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsiebiorstw w regionie.

“» Poprawa efektywnosci systemu i redukcji stopy bezrobocia poprzez budowe

innowacyjnego i efektywnego modelu wspdtpracy stuzb zatrudnienia i stuzb pomocy

spotfecznej.

Odnoszgc sie do wskazanych powyzej, zgodnie z brzmieniem SRPS kierunkéw dziatan, nalezy
zaznaczy¢, ze sg one tozsame z celami operacyjnymi ujetymi w Strategii / Programie Rozwoju
Powiatu Wyszkowskiego do roku 2025 ujetymi w ramach celu strategicznego nr 3 wzrost
konkurencyjnosci regionu poprzez zintegrowane dziatania zwiqzanie z rozwojem

i efektywnym wykorzystaniem potencjatu obszaru do rozwoju przedsiebiorczosci, rolnictwa,
budowania wykwalifikowanych zasobow pracy oraz dywersyfikacji lokalnych dziatalnosci
gospodarczych oraz wdrazaniu innowacyjnych technologii. Tym samym sposéb
sformutowania kierunkéw dziatan ma charakter celéw operacyjnych. Dziatania natomiast
powinny wskazywac na konkretne przedsiewziecia, ktére nalezy podja¢, by zrealizowacd
wyznaczone cele.

Analizujac ostatni obszar SRPS zwigzany ze wsparciem aktywno$ci zawodowej oraz
przedsiebiorczosci mieszkarnicéw (doktadne brzmienie: Zmniejszenie poziomu bezrobocia
oraz aktywizacja spoteczna i gospodarcza mieszkancow Powiatu), nalezy zauwazyé, ze cze$é
dziatan przewidzianych w ramach celu strategicznego nie stanowi realnych dziatan, a jest

tylko powtdérzeniem celu, w tym:

J Zmniejszenie poziomu bezrobocia.
. Podniesienie poziomu przedsiebiorczosci w Powiecie.
o Tworzenie nowych miejsc pracy.

W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie przeformutowanie powyzszych zapiséw w taki

sposdb, aby wskazywaty na konkretne dziatania do realizacji.

Ponadto, nalezy podkreslié, ze wiele dziatain zaplanowanych w tym obszarze dotyczy
tematéw tylko posrednio zwigzanych z obszarem spotecznym, lezgcych w kompetencjach

podmiotdw, ktdre nie sg realizatorami SRPS, np.:
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e Zwiekszenie wykorzystania innowacji, w tym nowoczesnych technologii

w sektorze prywatnym.

e Wozrost konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsiebiorstw w regionie.

e Budowanie atrakcyjnej oferty gospodarczej Powiatu.

Warszawy.

e Zwiekszenie liczby terendw przeznaczonych pod inwestycje gospodarcze
przyciggajace nowych inwestoréw.

e Wzmocnienie atrakcyjnos$ci gospodarczej Powiatu poprzez stworzenie warunkéw
do inwestowania dla obecnych i nowych przedsiebiorcéw przyczyniajgcych sie do

wzrostu liczby nowych miejsc pracy i ograniczenia bezrobocia.

Do kierunkéw dziatarh majacych na celu realizacje pierwszego celu operacyjnego,

zaktadajgcego wspieranie 0oséb poszukujgcych pracy mozna zaliczyé w szczegdlnosci:

Monitorowanie stopnia realizacji celu odbywato sie za pomocg nastepujgcych wskaznikow:

Stwarzanie warunkéw do budowania kwalifikacji zasoboéw pracy do podejmowania
aktywnosci zawodowo — gospodarczej zgodnie z zapotrzebowaniem lokalnego rynku
pracy.

Efektywne budowanie kluczowych kompetencji zasobéw pracy w powigzaniu

z potrzebami przedsiebiorcow jak i rynku pracy na Obszarze Metropolitarnym
Warszawy.

Zwiekszenie dostepnosci do programow szkolen oraz programow aktywizacji
spoteczno-zawodowej dla 0séb bezrobotnych.

Rozwdj oferty systemu dedykowanych szkolen dla bezrobotnych z przeznaczeniem

na okreslone miejsca pracy.

1. Liczba przeprowadzonych szkolen dla oséb bezrobotnych.
= Najwiecej oséb zostato skierowanych na szkolenia w roku 2014 — wskaznik

szkolen indywidualnych wynosit 45, natomiast grupowych 166. W dalszych

latach liczba szkolen grupowych systematycznie zmniejszata sie, a poczawszy

od 2020 roku nie realizowano takiego wsparcia. Liczba 0séb skierowanych

na szkolenia indywidualne rowniez systematycznie malata.

Wzmocnienie i dywersyfikacja wspotpracy i kooperacji w Obszarze Metropolitalnym
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Nazwa wskaznika,
zgodnie

z brzmieniem
SRPS:

Liczba
przeprowadzo-
nych szkolen
dla oséb
bezrobotnych

Nalezy zauwazy¢, ze brzmienie wskaznika zgodnie ze strategig wskazuje na

liczbe szkolen, natomiast PUP jako realizator wskazZnika zbiera dane nt. liczby

0sob skierowanych na szkolenia. Biorgc pod uwage potrzebe precyzyjnosci

zapisu, rekomenduje sie operowanie wskaznikiem dot. liczby oséb.

Zrédto
wskaznika

PUP

jom.

os.

Wartosc 20

bazowa 15

wskaznika

2014

45 indyw./ 45

166 gr indy
w/
30
gr.

20
16

26
indy
w/
31
gr.

20
17

15
indy
w/
25
gr.

2. Stopa bezrobocia w Powiecie Wyszkowskim.

20
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indy
w/ 6
gr.

20
19

19
indy
w/5
gr.

20
20

indy

20 Rok Zmiana
21 ewaluacji
2022
5 6 indyw -
indy
w

Wartos¢ bazowa wskaznika odnotowana w 2014 roku osiggneta najwyzszg wartosé

w catym okresie monitorowania. Z roku na rok zauwazalne byto obnizanie sie wskaznika,

az do poziomu 3,7% (spadek o 6,9 p.p. miedzy rokiem 2014 a 2022).

Nazwa
wskaznika,
zgodnie

z brzmieniem
SRPS:

Stopa
bezrobocia

w Powiecie
Wyszkowskim

Zrédto
wskaznika

GUS

j.m.

%

Wartos¢
bazowa
wskaznika
2014

10,6

3. Liczba oséb bezrobotnych.

20 20 20
15 16 17
8,3 6,9 53

20
18

4,3

20
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3,2

20
20
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20
21

3,8

Rok
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2022
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3,7 -

Analizujgc wskaznik dot. liczby osdb bezrobotnych mozna zauwazyé, ze najmniej osob

pozostawato w rejestrach w roku 2022 tj. 1004 osoby. Najwyzsza wartos¢ wskaznika,

odnotowana byta w roku bazowym — 3172. Od tego czasu zauwazalny byt systematyczny

spadek liczby oséb bezrobotnych w Powiecie Wyszkowskim.

Nazwa
wskaznika,
zgodnie

z brzmieniem
SRPS:

Liczba oséb
bezrobotnych

Zrédto
wskaznika

PUP

j.m.

0s.

Wartos¢
bazowa
wskaznika
2014

3172

20 20
15 16
2 2
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20
17
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20
18
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20
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022

20
20

694

20
21

024

Rok
ewaluacji
2022

Zmiana

1004 -
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W ramach celu 2 zatozono podniesienie stopnia swiadomosci dotyczqcej mozliwosci na rynku

pracy. Wsrdd kierunkéw dziatan zaplanowanych do realizacji mozna wskazaé dwa, ktore

pomoga zrealizowa¢ powyzsze zatozenia, w tym:

Monito

1.

Rozwdj wspodtpracy placowek oswiatowych z przedsiebiorcami.

Podniesienie efektywnosci wspotpracy w obszarze pracodawca- bezrobotny.

rowanie stopnia realizacji celu odbywato sie za pomocg nastepujgcych wskaznikéw:

Liczba mieszkancow objetych kompleksowymi programami aktywizacji
spoteczno-zawodowej.

Wskaznik dotyczacy liczby oséb objetych kompleksowymi programami aktywizacji
spoteczno -zawodowej osiggnat najwyzszg wartosé¢ w roku bazowym 2014 — 1815
0s6b. W kolejnych latach wskaZnik stale odnotowywat nizsze wartosci.

Istotny w kontekscie wskaznika jest zapis ujety w ,,Strategii Rozwoju Powiatu
Wyszkowskiego do 2025 roku”, w ktdrej tozsamy wskaznik (doktadne brzmienie:
"Ludnos¢ objeta kompleksowymi programami aktywizacji spoteczno-zawodowej
(osoby)") zostat okreslony docelowo na poziomie 13 500 osdb. Biorgc pod uwage lata
realizacji SRPS nalezy zauwazy¢, ze warto$¢ wskaznika osiggnieta na rok 2022 wynosi

tacznie 7158 o0sob, co stanowi 53% zaplanowanej do osiggniecia w 2025 roku liczby.

Nazwa wskaznika, Zrédto j-m. Wartosé 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
zgodnie z brzmieniem wskaznika bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji
SRPS: wskaznika 2022
2014

Liczba mieszkancéow = SP 0s. 1851 166 122 116 805 525 573 568 631 -
objetych 5 2 9
kompleksowymi
programami
aktywizacji
spoteczno-
zawodowej

2. Liczba udzielonych porad zawodowych.

W zakresie liczby porad zawodowych jakie byty udzielane w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Wyszkowie, nalezy podkresli¢, ze monitorowany wskaznik nie mierzyt liczby

porad, a liczbe oséb, ktore skorzystaty z poradnictwa PUP. Doprecyzowanie zapisu
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jest istotne w kontekscie odpowiedniego monitorowania wskaznikéw. Propozycja
wskaznika: liczba osdéb, ktére skorzystaty z poradnictwa PUP.

= Najwiecej 0sob uzyskato porade zawodowg w roku 2014 — 2207. W kolejnych latach
liczba udzielanych porad systematycznie malata (wskaznik byt skorelowany
ze zmniejszajgcqy sie stopa bezrobocia w powiecie). W 2022 roku zanotowano

najwyzszg liczbe udzielonych porad od roku bazowego — 950.

Nazwa Zrédio jom. Wartosc 20 20 20 20 20 20 20 Rok ewaluacji Zmiana
wskaznika, wskaznika bazowa 15 16 17 18 19 20 21 2022

zgodnie wskaznika

z brzmieniem 2014

SRPS:

Liczba PUP 0s. 2207 555 391 556 348 322 555 455 950

udzielonych

porad

zawodowych

Kolejne dwa cele (cel 3 i 4) zostaty skoncentrowane na wsparciu oséb majgcych trudnosci

z wejsciem na rynek pracy, ze wzgledu na dtugotrwate bezrobocie, dziedziczenie bezrobocia
badZ pobieranie swiadczen pomocy spotecznej. Doktadne brzmienie celéw:

Cel operacyjny 3: Niwelowanie skutkow zjawiska bezrobocia dtugotrwatego oraz zjawiska
dziedziczenia bezrobocia

Cel operacyjny 4: Podniesienie poziomu aktywizacji zawodowej osob pobierajgcych
Swiadczenia spoteczne

wyrdznia zarowno podobne grupy docelowe, ktdre wymagajg czesto wiekszej asysty

w powrocie badz wejsciu na rynek pracy, a takze utrzymaniu zatrudnienia. Pozgdanym
efektem jednego i drugiego celu jest aktywizacja zawodowa i nabycie odpowiednich

kompetenc;ji.

Majgc na uwadze powyisze, rekomenduje sie ponowng analize celéw pod katem
doktadniejszego sprecyzowania badz ewentualnego scalenia zapisdw w powyzszych

obszarach.

Wsrod kierunkéw dziatan wpisujgcych sie w powyzsze cele mozna wskazac:
e Tworzenie preferencyjnych warunkdw pomocy w uzyskaniu pracy przez wychowankdw
pieczy zastepczej oraz osdb wykluczonych spotecznie.

e Rozwdj spdtdzielni socjalnych przez osoby prawne.
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e Poprawa efektywnosci systemu i redukcji stopy bezrobocia poprzez budowe
innowacyjnego i efektywnego modelu wspétpracy stuzb zatrudnienia i stuzb pomocy

spotecznej.

Monitorowanie stopnia realizacji celu odbywato sie za pomocg nastepujacych wskaznikow:

1. Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

= W zwigzku ze spadkiem ogdlnej liczby oséb bezrobotnych, w rejestrach zmniejszyta
sie réowniez liczba oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (zgodnie
z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy). Katalog oséb w szczegdlnej sytuacji jest, zgodnie z ustawg dos¢ szeroki
— zawiera bowiem 7 przestanek®, ktére uprawniajg do wigczenia do tej grupy. Tym
samym w kazdym monitorowanym roku, liczba oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji
stanowita powyzszej 80% ogdtu bezrobotnych.

= Majgc na uwadze powyisze, jak rowniez charakter dziatan nakierowanych na grupy
najbardziej oddalone od rynku pracy, rekomenduje sie monitorowanie wskaznika
liczby 0s6b dtugotrwale bezrobotnych, ktéry pozwoli monitorowaé zmiany
zachodzace na lokalnym rynku pracy pod katem osdb najbardziej od niego
oddalonych, ktére potrzebujg dostosowanego do swoich potrzeb i mozliwosci

wsparcia w uzyskaniu zatrudnienia.

Nazwa wskaznika, Zrédto j-m. Wartosé 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
zgodnie wskaznika bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji
z brzmieniem SRPS: wskaznika 2022
2014
Osoby bedace PUP 0s. 423 (2015 2139 1777 1379 1116 839 1362 870 828 -
w szczeg6lnej r.)
sytuacji na rynku powinno
pracy byc: 2788
- dane za
2014 r.

6 1) bezrobotnym do 30 roku zycia,

2) bezrobotnym dtugotrwale,

3) bezrobotnym powyzej 50 roku zycia,

4) bezrobotnym korzystajgcym ze Swiadczen z pomocy spotecznej,

5) bezrobotnym posiadajgcym co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia,

6) bezrobotnym niepetnosprawnym,

7) poszukujacym pracy niepozostajagcym w zatrudnieniu lub niewykonujacym innej pracy zarobkowej
opiekunom osoby niepetnosprawnej, z wytagczeniem opiekundw osoby niepetnosprawnej pobierajacych
Swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekuniczy na podstawie przepisdw o $wiadczeniach
rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekunéw
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Cel operacyjny 5 zaktada dziatania, ktérych efektem bedzie przyciggniecie inwestora
zewnetrznego. Katalog proponowanych kierunkéw dziatan w tym obszarze jest bardzo

szeroki, znalazty sie w nim:

. Rozwdj wspodtpracy instytucjonalnej pomiedzy biznesem a sektorem nauki poprzez
tworzenie klastrow, inkubatoréw oraz parkéw naukowo-technologicznych itp.

. Wsparcie i odbudowa sektora rzemiosta na terenie Powiatu.

. Rozwdj sektora produkc;ji i ustug jako obszaréw stymulujgcych rozwdj gospodarczy

i tworzenie nowych miejsc pracy.

. Zwiekszenie wykorzystania innowacji, w tym nowoczesnych technologii w sektorze
prywatnym.
. Zwiekszenie liczby terendw przeznaczonych pod inwestycje gospodarcze

przyciggajgce nowych inwestoréw.

. Wzmocnienie atrakcyjnosci gospodarczej Powiatu poprzez stworzenie warunkow
do inwestowania dla obecnych i nowych przedsiebiorcéw przyczyniajgcych sie
do wzrostu liczby nowych miejsc pracy i ograniczeniu bezrobocia.

. Systematyczne dostosowanie profili ksztatcenia w placoéwkach oswiatowych

Powiatu do potrzeb rynku pracy.

. Budowanie nowoczesnej gospodarki poprzez rozwéj kompetencji zasobéw pracy
. Budowanie atrakcyjnej oferty gospodarczej Powiatu.
. Wzmocnienie i dywersyfikacja wspotpracy i kooperacji w Obszarze

Metropolitalnym Warszawy.

. Wzrost konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsiebiorstw w regionie.

Powyzsze kierunki dziatan sg zbiezne z celami operacyjnymi zawartymi w Strategii /
Programie Rozwoju Powiatu Wyszkowskiego do roku 2025 ujetymi w ramach celu
strategicznego pn. Gospodarka. Podobnie jak w ramach wczesniejszych zapisow strategii,
kierunki dziatan majg w wiekszosci charakter celéw operacyjnych. Dziatania natomiast
powinny wskazywac na konkretne przedsiewziecia, ktére nalezy podja¢, by zrealizowac

wyznaczone cele.
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Ponadto, nalezy zauwazy¢, ze czes¢ dziatan nie ma zwigzku z problematyka spoteczng i nie

lezy w kompetencjach PCPR oraz JOPS, co zostato szerzej opisane w poczatkowej czesci

podrozdziatu. Takie dziatania rekomenduje sie usungc.

Wskaznikiem, ktéry mozna wzigé pod uwage do monitowania powyzszych zapiséw jest:

1. Liczba ofert pracy z terenu Powiatu Wyszkowskiego.

W zakresie liczby ofert pracy dostepnych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Wyszkowie, najwyzsza wartosc osiggnieta zostata w roku 2017 — 2838 ofert,
natomiast najnizsza w roku wybuchu pandemii — 1704.

Brzmienie wskaznika btednie zaktada monitorowanie jedynie ofert pracy, podczas
gdy wartosci ujete poczagwszy od roku bazowego do wskaznika zaliczaty réwniez
miejsca aktywizacji zawodowe]. W zwigzku z powyzszym dla precyzyjnosci
rekomenduje sie zmiane brzmienia wskaznika na: liczba wolnych miejsc pracy oraz

miejsc aktywizacji zawodowej na terenie Powiatu Wyszkowskiego.

Nazwa wskaznika, Zrédto j.m. Wartos¢ 20 20 20 20 20 20 20 Rok Zmiana
zgodnie wskaznika bazowa 15 16 17 18 19 20 21 ewaluacji

z brzmieniem wskaznika 2022

SRPS: 2014

Liczba ofert PUP szt. 2226 2 2 2 2 1 1 1 2002

pracy z terenu 153 359 838 228 725 704 861

Powiatu

Wyszkowskiego

Dodatkowo, biorgc pod uwage znacznie szerszy obszar przedsiewzie¢ zaplanowanych

do realizacji celu, w takze odnoszac sie do zatozen Strategii / Programu Rozwoju Powiatu

Wyszkowskiego do roku 2025 nalezy zwrdcié uwage, ze powyzsza strategia we wskazanym

obszarze monitoruje nastepujgce wskazniki:

Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie w ramach srodkéw zewnetrznych
(wartos$¢ docelowa do osiggniecia w roku 2025 —3000).
Liczba nowoutworzonych podmiotéw gospodarczych (100).

Wzrost liczby pracujacych (1300).

Nawigzujac do powyzszego — ponownej analizie nalezy poddac¢ obszar zwigzany z rozwojem

przedsiebiorczosci w powiecie, szczegdlnie w konteks$cie mozliwosci rozwigzywania

problemdw spotecznych dzieki zaplanowanym dziataniom. Rekomenduje sie weryfikacje
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zapiséw ujetych w tym celu i pozostawienie jedynie takich, ktére maja realny wptyw
na zdiagnozowane potrzeby najistotniejszych grup docelowych, do ktérych kierowane

sg rozwigzania wskazane w dokumencie.

W celu operacyjnym 6 podkreslono potrzebe wspierania oséb prowadzqgcych oraz
zaktadajgcych dziatalnos¢ gospodarczq. Zakwalifikowane do tego obszaru kierunki dziatania
sg zbiezne z brzmieniem celéw operacyjnych zawartych w Strategii / Programie Rozwoju
Powiatu Wyszkowskiego do roku 2025 ujetych w ramach celu strategicznego nr 3 wzrost
konkurencyjnosci regionu poprzez zintegrowane dziatania zwiqzanie z rozwojem

i efektywnym wykorzystaniem potencjatu obszaru do rozwoju przedsiebiorczosci, rolnictwa,
budowania wykwalifikowanych zasobdw pracy oraz dywersyfikacji lokalnych dziatalnosci

gospodarczych oraz wdrazaniu innowacyjnych technologii:

. Systemowe wsparcie prawne, dotacyjne i pozyczkowe dla oséb zaktadajgcych
dziatalnos¢ gospodarczg oraz dziatajgcych przedsiebiorcow.

. Zwiekszenie dostepnosci do szkolen z zakresu zaktadania i prowadzenia wtasnej
dziatalnosci gospodarcze;j.

. Promowanie i rozwdj przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci poprzez utatwianie
gospodarczego wykorzystania nowych pomystéw oraz sprzyjaniu tworzeniu

nowych firm.

Do monitorowania powyzszego celu nie zaplanowano w SRPS odpowiednich wskaznikéw.

Rekomenduje sie uzupetnienie wskaznikéw poprzez wtaczenie danych, jakimi dysponuje PUP

(np. liczba o0sdb, ktdre otrzymaty wsparcie finansowe na zatozenie dziatalnosci gospodarczej).

Analizujgc pozostate cele operacyjne, w tym:

Cel operacyjny 7: Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb starszych i niepetnosprawnych

Cel operacyjny 8: Rozwijanie sSrodowiskowych form wsparcia oséb w wieku poprodukcyjnym

nalezy zauwazy¢, ze w ramach kierunkéw dziatan brakuje propozycji (dziatan) bezposrednio
wptywajgcych na realizacje powyzszych zatozen. Analizy wymaga rdwniez umiejscowienie
celu zwigzanego z rozwojem Srodowiskowych form wsparcia dla oséb w wieku

poprodukcyjnym. Majgc na uwadze dziatania mozliwe do podjecia w ramach wspomnianego
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celu operacyjnego warto zastanowi¢ sie, czy nie jest on blizszy zapisom ujetym w celu

strategicznym nr 1.

4. Ocena Programu przez realizatorow dziatan.

Raport z badania ankietowego realizatorow Strategii Rozwigzywania
Problemdw Spotecznych w Powiecie Wyszkowskim na lata 2016-2025.

Wprowadzenie.

W badaniu udziat wzieto facznie 14 oséb — przedstawicieli realizatoréw dziatan SRPS,

w szczegolnosci: urzedu pracy, starostwa powiatowego, urzedu gminy, powiatowego
centrum pomocy rodzinie, podmiotu leczniczego, osrodkdéw pomocy spotecznej, osrodka
interwencji kryzysowej, doméw pomocy spotecznej oraz organizacji pozarzagdowych.
Najliczniej reprezentowana grupa respondentéw - 10 z 14 jest na co dzien zaangazowanych
w dziatania z zakresu szeroko rozumianego bezpieczenistwa spotecznego (w tym m.in.
wsparcie rodzin, aktywizacja oséb wykluczonych spotecznie, profesjonalizacja kadr stuzb
spotecznych, budowanie kapitatu spotecznego, zapewnienie bezpieczerstwa publicznego).
3 respondentdéw to przedstawiciele ochrony zdrowia, realizujgcy dziatania w zakresie m.in.
usprawnienia diagnostyki, promocji zdrowego stylu zycia, podniesienia jakosci i dostepnosci
Swiadczonych ustug medycznych, zahamowania wzrostu spozycia alkoholu i innych uzywek.
1 osoba reprezentuje instytucje rynku pracy podejmujac dziatania na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu, aktywizacji zawodowej ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb starszych i oséb

z niepetnosprawnoscia, a takze wsparcia przedsiebiorczosci.

Ankieta internetowa (CAWI) byta dostepna w dniach 27 czerwca do 18 lipca 2023 r. Prosba
o wypetnienie ankiety byta skierowana do realizatoréow dwukrotnie, w przypadku kilku

instytucji zostaty wykonane réwniez telefony z przypomnieniem o wypetnieniu ankiety.

Celem badania byta ocena realizacji SRPS, w tym w szczegdlnosci podejmowanych dziatan
oraz ich wptywu na odbiorcow. Ankieta miata réwniez za zadanie wskaza¢ dziatania oraz

wskazniki, ktére mozna poprawic¢ lub zaktualizowaé.
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Whioski z badania.

Pierwsze pytanie dotyczyto opinii realizatorow na temat tego czy realizowane w ramach
SRPS dziatania wptynety pozytywnie na ich odbiorcéw. Zdecydowana wiekszos¢
respondentéw pozytywnie odniosta sie do podejmowanych dziatan — 86% odpowiedzi
wskazywato, na pozytywny wptyw realizowanych dziatan na odbiorcéow (12 odpowiedzi
»raczej tak” oraz ,zdecydowanie tak”). 14% respondentéw (2 osoby) wyrazito ambiwalentna
ocene (odpowiedz: ani tak, ani nie). Nikt nie ocenit realizowanych dziatan w sposéb

negatywny.

Wykres 1 Czy w Pani/Pana opinii dziatania realizowane przez Panstwa instytucje w ramach SRPS
wptynety pozytywnie na ich odbiorcéow?

m zdecydowanie tak

raczej tak

50% ® ani tak, ani nie

N =14

W kolejnym pytaniu poproszono o wyrazenie opinii, czy brakuje jakis zasobow, ktére
pozwalatyby realizowad dziatania zaplanowane w ramach SRPS bardziej skutecznie.
Respondenci w ramach pytania otwartego mieli mozliwos¢ wskazania dowolnej odpowiedzi.
Najczestszym wskazaniem powtarzajgcym sie w 8 odpowiedziach byty braki dotyczace
srodkdéw finansowych oraz zasobdw ludzkich. Podkreslano kwestie zwigzane z brakiem
specjalistow: , brak zasobow ludzkich, specjalistow z roznych dziedzin, dostepnych lokalnie
na szczeblu gminnym”. W innej opinii podkreslono wzajemne wptywanie na siebie
zdiagnozowanych brakéw: ,,Dziatania naszej placowki mogtyby byc¢ lepsze dzieki zwiekszonej
kadrze opiekuriczej oraz polepszeniu standardow. Ani na jedno zadanie ani na drugie

nie mamy srodkdw. Nie ma zadnych programdw ani na szczeblu wojewddztwa ani powiatow
na pozyskiwanie srodkow na standardy DPS-6w.”

Mniej wskazan uzyskaty deficyty wynikajace z niewystarczajgcej infrastruktury
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(3 odpowiedzi). Natomiast 4 respondentéw odpowiedziato, ze nie zauwazyto zadnych

brakow.

Wykres 2 Czy w Pani/Pana opinii brakuje jakis zasoboéw (np. srodkéw finansowych, czasu, zasobéw
ludzkich, infrastruktury) by realizowac dziatania zaplanowane w ramach SRPS bardziej skutecznie?

10
8 8
8
6
4

4 3

- 1N

0

niewystarczajgca brak zasobow ludzkich brak srodkéw finansowych  nie stwierdzono zadnych
infrastruktura brakow

N=14, odpowiedzi nie sumujg sie do N, gdyz mozna byto wskaza¢ dowolng liczbe wybordw.

Celem nastepnego pytania byta ocena aktualnosci zapiséw SRPS, odnoszgca sie do zapisow
reprezentowanego obszaru strategii. Wiekszos¢ respondentéw (10 odpowiedzi) zgodzito sie,
Ze zapisy SRPS sg raczej aktualne, natomiast 2 kolejnych wskazato na odpowied?
»,Zdecydowanie aktualne”. Brak aktualnosci zapiséw zostat podkreslony przez

2 reprezentantéw instytucji realizujgcych dziatania w zakresie ochrony zdrowia, co znajduje
szczegblne uzasadnienie w odniesieniu do ostatnich lat funkcjonowania, w tym nastepstw

spowodowanych pandemig COVID-19.

Wykres 3 W odniesieniu do wybranego obszaru - jak ocenia Pani/Pan aktualnosé zapiséw SRPS
(szczegdlnie w zakresie celow operacyjnych i kierunkéw dziatan) na tle obecnej sytuacji spotecznej
w Powiecie Wyszkowskim?

14% . 14% .

» zdecydowanie aktualne
= raczej aktualne

raczej nieaktualne

N=14
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W dalszym pytaniu kontynuowano analize mozliwych zmian (zaréwno pozytywnych, jak
i negatywnych), jakie respondenci w ostatnich latach mogli zauwazy¢ w ramach swoich
dziatalnosci. Blisko potowa respondentéw (6 oséb) dostrzega zmiany. Nalezy zaznaczyé,

ze uzyskane odpowiedzi dotyczyty réznych obszaréw strategii.

Wykres 4 Czy w ostatnim czasie zaobserwowata Pani/ zaobserwowat Pan jakies zmiany w ramach
wybranego obszaru? (chodzi o zmiany zaréwno pozytywne, jak i negatywne).

H tak

H nie

N=14

OCHRONA ZDROWIA

promocja zdrowego stylu zycia, nasilenie sie zaburzen
depresyjnych wsréd dzieci

powstawanie nowych . A
i mtodziezy,

programéw profilaktyki, w tym
rowiesniczej w szkotach, uzaleznienia behawioralne,

zawarcie umowy z Mazowieckim cyberprzemoc i hejt.
Oddziatem Wojewddzkim NFZ
w zakresie realizacji badan
diagnostycznych kolonoskopii
w programie badan
przesiewowych raka jelita
grubego.

ZMIANY POZYTYWNE

ANMALYOIN ANVINZ
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Ochrona zdrowia jest tym obszarem, ktéry w ostatnich latach byt szczegdlnie eksploatowany
i wymagat szybkich reakcji na pojawiajace sie zmiany. Bazujgc na doswiadczeniach ostatnich
kilku lat, respondenci wskazali na kilka istotnych, negatywnych skutkéw,

na ktdre niewatpliwy wptyw miata pandemia COVID -19. Wsrdd nich znalazty sie: nasilenie
zaburzen depresyjnych wsrdd dzieci i mtodziezy, uzaleznienia behawioralne, cyberprzemoc

i hejt.

Dostrzezono rowniez pozytywne zmiany w omawianym obszarze, a wsrdd nich:
e promocja zdrowego stylu zycia,
e powstawanie nowych programoéw profilaktyki, w tym réwiesniczej w szkotach,
e zawarcie umowy z Mazowieckim Oddziatem Wojewddzkim NFZ w zakresie realizacji
badan diagnostycznych kolonoskopii w programie badan przesiewowych raka jelita

grubego.

BEZPIECZENSTWO SPOLECZNE

aktywizacja i integracja osob brak
zagrozonych wykluczeniem

spotecznym oraz zapewnienie
bezpieczenstwa socjalnego,

organizowanie czasu wolnego
seniorom,

powstawanie nowych miejsc
pracy dla 0séb o réznym stopniu
wyksztatcenia,

ZMIANY POZYTYWNE

WyZszy poziom zycia,

niwelowanie ubdstwa.

ANMALYOIN ANVIINZ

Respondenci zajmujacy sie na co dzien szeroko rozumianym obszarem zwigzanym
z bezpieczenstwem spotecznym wskazali szereg pozytywnych zmian w tym zakresie:

e aktywizacja i integracja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz

Strona65



zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego,

e organizowanie czasu wolnego seniorom,

e powstawanie nowych miejsc pracy dla 0séb o réznym stopniu wyksztatcenia,

® WyZszy poziom zycia,

e niwelowanie ubostwa.
Zmiany dotyczg wszelkich kwestii zwigzanych z przeciwdziataniem wykluczeniu spotecznemu
poprzez aktywizacje i integracje oséb zagrozonych wykluczeniem, w tym mozliwo$¢é podjecia
zatrudnienia bez wzgledu na posiadanie wyksztatcenie, zwiekszenie poziomu zycia.
Jako szczegdlng grupe wskazano senioréw, w szczegolnosci rézne formy organizowania czasu
wolnego tej grupie osdb.
Co ciekawe, najliczniej reprezentowana grupa respondentéw nie dostrzega zadnych

negatywnych zmian w omawianym obszarze.

RYNEK PRACY

nizsza brak
stopa
bezrobocia

ZMIANY POZYTYWNE

ANMALYDIN ANVIINZ

Odnosnie zmian zauwazonych na rynku pracy, jako zmiane pozytywng wskazano jedynie
nizszg stope bezrobocia. W tym zakresie réwniez nie wskazano zadnych negatywnych

Zjawisk.

Respondenci, ktorzy dostrzegli w ramach swojego obszaru zmiany, zostali poproszeni
0 ocene, czy sg one wynikiem podejmowanych dziatari w ramach SRPS. W ramach
uzyskanych odpowiedzi pojawia sie zgodno$é w zakresie oceny zmian zachodzacych

w obszarze zdrowia — respondenci uznali, ze sg one wynikiem innych uwarunkowan,
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nie zwigzanych z dziataniami w ramach SRPS. W pozostatych obszarach zaobserwowane
zmiany wg respondentéw sg wynikiem zaplanowanych w SRPS interwencji (1 odpowiedz

»2decydowanie tak”, 2 odpowiedzi ,w wiekszosci tak”).

Wykres 5 Czy Pani/Pana zdaniem zaobserwowane zmiany sq konsekwencjq dziatan
podejmowanych w zwiqzku z realizacjq SRPS?

= zdecydowanie tak
w wiekszosci tak
u tylko niektore

33% = wynikajg z innych
uwarunkowan

N=6

Analizujac odpowiedzi na pytanie otwarte - w jakich gtéwnych aspektach, dziatania
realizowane w ramach SRPS przyczyniajg sie do zmniejszenia problemdéw spotecznych
respondenci wskazali wiele réznych typow dziatan. Wskazania dotyczyty gtownie:

1. Dziatan na rzecz wsparcia rodziny i ochrony ofiar przemocy.

2. Poprawy funkcjonowania osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez
aktywizacje spoteczng i zawodowa.

3. Zwiekszenia Swiadomosci mieszkaricéw w zakresie profilaktyki chordb
nowotworowych.

4. Profesjonalizacji stuzb pomocy spotecznej.

5. Skutecznej pomocy w znajdowaniu zatrudnienia przez osoby bezrobotne, nabywaniu
nowych umiejetnosci i kwalifikacji oraz doswiadczenia zawodowego, podnoszeniu
kwalifikacji przez osoby pracujgce i pracodawcow.

6. Wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz rozwijaniu inicjatyw ekonomii
spoteczne;.

7. Dziatan w zakresie usamodzielniania wychowankdw pieczy zastepcze;j.
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Jedna z udzielonych odpowiedzi podsumowywata dziatania wskazane w SRPS w sposéb
wielowatkowy: ,,Zmniejszono o 17 tqcznie liczbe miejsc statutowych w dwdch DPS
prowadzonych na zlecenie powiatu. Usamodzielniani wychowankowie majq zorganizowanq

pomoc w procesie usamodzielniania po opuszczeniu pieczy zastepczej. Na terenie gminy

Wyszkow przy udziale srodkéw gminy Wyszkéw utworzono mieszkanie chronione treningowe

dla 0s6b z niepetnosprawnosciq intelektualng. Niektore gminy z terenu Powiatu
Wyszkowskiego realizujq z rzgdowego funduszu solidarnosciowego ustugi asystenckie dla
0s0b z niepetnosprawnosciami: gmina Wyszkdw, gmina Dtugosiodfo, gmina Zabrodzie

i gmina Somianka. Poprzez realizacje Programu celowego PFRON "Wyrdwnywanie rdznic
miedzy regionami lll” likwidowane sq bariery architektoniczne: w placéwkach edukacyjnych,
w Urzedach, w WTZ, a wczesniej w szpitalu (...) Sukcesywnie likwidowano bariery
transportowe dla urzedow gmin oraz placowek stuzgcych do rehabilitacji OzN. Prowadzone
sq zajecia klubowe dla OzN oczekujgcych na umieszczenie w WTZ. Poprzez realizacje
Programu "Aktywny Samorzqd mieszkaricy Powiatu Wyszkowskiego mogq skorzystac

z dofinansowania w ramach modutu 1i Il.”

W ramach kolejnego pytania proszono o ocene - czy brakuje jakis$ dziatah w odniesieniu
do wybranego obszaru SRPS, ktére powinny by¢ realizowane by osiggnac cele wskazane
w strategii i tym samym przeciwdziata¢ zdiagnozowanym problemom spotecznym

w powiecie wyszkowskim. Zdecydowana wiekszo$é respondentéw uznata, ze nie brakuje
dziatan (11 odpowiedzi). 3 osoby wskazaty na konieczno$é poszerzenia dotychczasowych
dziatan.

Wsréd odpowiedzi znalazty sie:

1) W obszarze bezpieczenstwa spotecznego:

e Zwiekszenie liczby rodzin zawodowych o pogotowie rodzinne i rodzin zawodowych
specjalistycznych oraz niezawodowych rodzin zastepczych.

e Utworzenie mieszkan chronionych dla usamodzielnianych wychowankéw pieczy
zastepczej.

e Zwiekszenie dostepu do specjalistow tj. terapeutéw rodzinnych i terapeutow
uzaleznien w tym dla matoletnich przebywajgcych w pieczy zastepcze;j.

e Zwiekszenie dziatan z zakresu opieki wytchnieniowej dla rodzin OzN.

e Zapewnienie alternatywy do DPS i SDS w postaci oérodka wsparcia dziennego
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dla osdéb gteboko uposledzonych, czesto ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami,
ktére po opuszczeniu OREW mogtyby pozosta¢ w domu przy odpowiednim
odcigzeniu rodzicow."

2) W obszarze ochrony zdrowia:

e Pozyskanie kadry lekarskiej celem zwiekszenia dostepnosci do Swiadczen
ambulatoryjnej opieki medycznej w zakresie psychiatrii dzieciece;.

e Zwiekszenie dostepu do psychiatréw dzieciecych.

3) Jedna z odpowiedzi dotyczyta dziatan na rzecz konkretnej placowki:

e Co do naszej placéwki jak wspomniano wczesniej nie ma dziatan na rzecz naszych

mieszkancow i placéwki w powiecie.

Kolejny blok pytan dotyczyt dziatan, ktére mimo zaplanowania w SRPS nie zostaty
zrealizowane. W odpowiedzi na pytanie, czy sg jakie$ dziatania przypisane Panstwa instytucji
w SRPS, ktérych nie udato sie dotad zrealizowac — 10 respondentéw udzielito odpowiedzi
negatywnej, 3 odpowiedziato twierdzgco, a 1 nie miat wiedzy w powyzszym temacie. Wéréd
dziatan, ktore nie zostaty zrealizowane wskazano:
1. Utworzenie mieszkan chronionych dla usamodzielnianych wychowankéw
opuszczajgcych piecze zastepcza.
2. Pozyskanie wystarczajacej liczby kandydatéw na rodzicéw zastepczych.
3. Utworzenie zaktadu aktywnosci zawodowej.
4. Zapewnienie specjalistycznej pomocy dla rodzin zastepczych i wychowankdéw
przebywajgcych w pieczy zastepczej.
5. Utatwienie dostepu do nieodptatnej opieki medycznej specjalistycznej.

6. Zawarcie umowy z NFZ w zakresie psychiatrii dzieciecej.

Jeden z respondentéw w ramach odpowiedzi odnidst sie do braku realizacji dziatan w ramach

prowadzonej placéwki DPS: , Nie udato sie wypetni¢ wszystkich standardéw zwtaszcza

lokalowych.”

W ramach pytania o powody braku realizacji dziatan, respondenci mogli wybra¢ kilka
odpowiedzi z zamknietego katalogu, badz wpisa¢ wtasng wypowiedz. W kazdej

z 3 udzielonych odpowiedzi powtarzata sie informacja dot. braku zasobdéw ludzkich

(np. specjalistéw), co nalezy uznac za najwiekszg przeszkode. 2 z 3 odpowiedzi wskazywaty

rowniez na brak srodkéw finansowych. W ramach 1 odpowiedzi respondent wskazat,
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Ze reprezentowana instytucja nie ma wptywu na zaplanowang sfere dziatalnosci, co powinno

by¢ przedmiotem dalszej analizy i ewentualnej modyfikacji zatozen.

Wykres 6 Dlaczego nie udato sie zrealizowac ww. dziatan?

3
2
- 1 1

brak zasobow ludzkich brak srodkow brak zasobow lokalowych brak wptywu instytucji na
(np. specjalistow) finansowych zaplanowang sfere
dziatalnosci

N=3, odpowiedzi nie sumujg sie do N, gdyz mozna byto wskaza¢ dowolng liczbe wyboréw.

Kolejnym obszarem poddanym ocenie Realizatoréw SRPS byta kwestia zwigzana z ujetymi
w dokumencie wskaznikami, ktére majg za zadanie monitorowac realizacje celéw SRPS.
Oceny wskaznikow dokonano w trzech aspektach:
1) zasadnosci uzytych wskaznikéw - czy wskazniki dokumentujg realizacje wszystkich
dziatan,
2) ilosci uzytych wskaznikow - czy wszystkie wskazniki sg niezbedne dla wykazania
realizacji celéw,
3) poprawnosci i jednoznacznosci uzytych wskaznikow - czy wskazniki umozliwiajg

jednoznaczng ocene zachodzgcych zmian.

Zdecydowana wiekszos¢ respondentéow (13 lub 12 odpowiedzi w kazdym z ww. pytan)
wskazywata na poprawnosc przyjetych zatozen (zdecydowanie wiasciwe lub raczej

wtasciwe). Jako jednostkowe nalezy uznac opinie reprezentujagce odmienny poglad.

Wykres 7 Prosze ocenic¢ kwestie zwigzane z doborem wskazZnikow.
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Poprawnosc i jednoznacznosé uzytych 1
wskaznikéw 3 10 o -
H zdecydowanie niewtasciwe
0 . -
lloé¢ uzytych wskaznikdw 1 10 I raczej niewtasciwe
3 raczej wtasciwe
- ] . .
1z wanie witasciw
Zasadnosc¢ uzytych wskaznikéw 1 9 decydowanie wiasciwe
T 3

N=14
Respondentow, ktorzy ocenili dobdr wskaznikdéw jako niewtasciwy poproszono o dodatkowe

wyjasnienia, z uwzglednieniem nastepujacych pytan:

1) Jakich wskaznikéw brakuje w Pani/Pana ocenie?
2) Ktére ze wskaznikdw sg niepotrzebne w Pani/Pana ocenie?

3) Ktore ze wskaznikdéw sg niejednoznaczne w Pani/Pana ocenie?

W zakresie braku wskaznikéw swoje propozycje zgtosili respondenci realizujacy na co dzien
zadania z zakresu ochrony zdrowia. Wséréd wskaznikéw, ktére powinny zostac¢ wigczone
do SRPS znalazty sie:
e liczba 0séb korzystajacych z Gminnego Punktu Promocji Zdrowia i Profilaktyki
w Wyszkowie,
e liczba udzielonych konsultacji w ww. Punkcie,
e liczba zrealizowanych programdw z zakresu profilaktyki uzaleznien w szkotach
i przedszkolach,
e liczba ucznidw, przedszkolakéw, ich rodzicow i nauczycieli biorgcych udziat
W Ww. programach,
e liczba lekarzy poszczegdlnych specjalizacji,
e wiek personelu medycznego,

e najczesciej wystepujgce jednostki chorobowe.

Nalezy doda¢, ze przedstawiciele realizatoréw dziatarh w obszarach strategii, takich jak rynek

pracy i bezpieczenstwo spoteczne nie zgtosili swoich propozycji.

Odpowiedzi na dwa kolejne pytania dotyczgce wskaznikdw niepotrzebnych badz

niejednoznacznych byty podobne tj. wskazywano, ze ,wskaznikéw jest za mato, nie odnoszg
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sie do wszystkich kierunkdéw dziatan” oraz , wskaznikdéw jest za mato, zeby ocenic¢ zmiany,

niektére sg zbyt ogdlne”.

Podsumowujac temat wskaznikéw, zapytano wszystkich respondentéw o ich dostepnos¢
(czy wskazniki w wybranym obszarze s dostepne tzn. s mozliwe do uzyskania w okresach
sprawozdawczych?). W tym zakresie odnotowano petng zgode wsrdd realizatoréw SRPS

(100% odpowiedzi potwierdzajgcych, ze wskazniki sg dostepne).
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Zatacznik 1 Kwestionariusz ankiety

Szanowni Panstwo!

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Powiecie Wyszkowskim (dalej SRPS)
realizowana jest w latach 2016 — 2025. W zwigzku z ewaluacja jej wdrazania za okres 2016 —
2022, uprzejmie prosze o wyrazenie opinii, dzieki ktérej mozliwa bedzie ocena realizacji

SRPS, w tym w szczegdlnosci podejmowanych dziatan i osigganych wskaznikéw.

Ankieta skierowana jest do realizatorow dziatan wskazanych w SRPS — przedstawicieli
instytucji i organizacji bezposrednio stykajacych sie z wyzwaniami i problemami spotecznymi
ujetymi w tym dokumencie.

Wypetnienie ankiety nie powinno zaja¢ wiecej niz 20 minut.

Pomocne w odpowiedzi na pytania moze okazac sie siegniecie do zapisow SRPS,

ktéra dostepna jest pod linkiem: http://www.bip.powiat-

wyszkowski.pl//pliki/2016/rada powiatu/styczen/xviii 121 2016.pdf

Ankieta bedzie dla Paristwa dostepna do dnia 18 lipca 2023 r.

Z gbry dziekuje za szczere odpowiedzi.

Kwestionariusz ankiety

1. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2016-2025 okresla trzy
cele strategiczne. Kazdy z nich obejmuje konkretny obszar interwencji, wskazujac
cele operacyjne oraz dziatania do realizacji.

W ktérym z wymienionych obszaréw tematycznych realizuje Pani/Pan dziatania?
(prosze o wskazanie jednego obszaru, ktory stanowi priorytet Paiistwa
dziatalnosci):

a. BEZPIECZENSTWO SPOLECZNE
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(w tym m.in. wsparcie rodzin, aktywizacja oséb wykluczonych spotecznie,
profesjonalizacja kadr stuzb spotecznych, budowanie kapitatu spotecznego,
zapewnienie bezpieczenstwa publicznego)

b. OCHRONA ZDROWIA
(w tym m.in. usprawnienie diagnostyki, promocja zdrowego stylu zycia,
podniesienie jakosci i dostepnosci Swiadczonych ustug medycznych,
zahamowanie wzrostu spozycia alkoholu i innych uzywek)

c. RYNEK PRACY | AKTYWIZACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA MIESZKANCOW
(w tym m.in. przeciwdziatanie bezrobociu, aktywizacja zawodowa ze
szczegblnym uwzglednieniem osdb starszych i oséb z niepetnosprawnoscia,

wsparcie przedsiebiorczosci).

2. Zarealizacje jakich dziatan jest Pani/Pan odpowiedzialna/odpowiedzialny? Prosze

w ramach krétkiej wypowiedzi wymieni¢ formy realizowanych dziatan.

(krétka wypowiedz)

Kto jest odbiorca realizowanych przez Panig/Pana dziatain? Prosze wskazaé
najwaziniejsze grupy odbiorcow.

(krétka wypowiedz)

. Czy w Pani/Pana opinii dziatania realizowane przez Panstwa instytucje w ramach
SRPS wptynety pozytywnie na ich odbiorcow?

a) zdecydowanie tak

b) raczej tak

c) ani tak, ani nie

d) raczej nie

e) zdecydowanie nie

Czy w Pani/Pana opinii brakuje jaki$ zasobéw (np. srodkéw finansowych, czasu,
zasobow ludzkich, infrastruktury) by realizowa¢ dziatania zaplanowane w ramach
SRPS bardziej skutecznie?

(krétka wypowiedz)
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Przypomnienie — pytania dotyczqg wybranego w pytaniu nr 1 obszaru, a nie zapisow catej

strategii.

6.

10.

W odniesieniu do wybranego obszaru - jak ocenia Pani/Pan aktualno$¢ zapisow
SRPS (szczegdlnie w zakresie celow operacyjnych i kierunkéw dziatan) na tle
obecnej sytuacji spotecznej w Powiecie Wyszkowskim?

a) zdecydowanie aktualne
b) raczej aktualne
c) raczej nieaktualne
d) zdecydowanie nieaktualne
Czy w ostatnim czasie zaobserwowata Pani/ zaobserwowat Pan jakie$ zmiany
w ramach wybranego obszaru? (chodzi o zmiany zaréwno pozytywne,
jak i negatywne)
TAK (przejdz pytania numer 8)
NIE (przejdz do pytania numer 10)

Jakie sg to zmiany? Prosze o krétka charakterystyke (prosze wskazac cel

operacyjny, ktérego dotyczy zmiana oraz krétko opisa¢ na czym zmiana polega).

Czy Pani/Pana zdaniem zaobserwowane zmiany sg konsekwencjq dziatan
podejmowanych w zwigzku z realizacja SRPS?

a. zdecydowanie tak

b. w wiekszosci tak

c. tylko niektore

d. wynikajg z innych uwarunkowan

e. nie wiem

Czy Pani/Pana zdaniem podejmowane w zwigzku z realizacjg SRPS dziatania
wptlywajg na poprawe sytuacji w sferze spotecznej w Powiecie Wyszkowskim?
a. zdecydowanie tak przejdZ do pyt. 11

b. raczej tak przejdz do pyt. 11

c. ani tak, ani nie przejdz do pyt. 11

d. raczej nie przejdz do pyt. 12
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

e. zdecydowanie nie przejdz do pyt. 12

W jakich gtownych aspektach, dziatania realizowane w ramach SRPS przyczyniaja
sie do zmniejszenia problemdéw spotecznych ? (zgodnie z wybranym obszarem
tematycznym)

(pytanie otwarte, forma krdtkiej odpowiedzi)

Dlaczego Pani/Pana zdaniem dziatania realizowane w ramach SRPS nie przyczyniajg
sie (lub w niewielkim stopniu) do zmniejszenia problemoéw spotecznych?

(pytanie otwarte, forma krdtkiej odpowiedzi)

Czy w Pani/Pana opinii brakuje jaki$ dziatan w odniesieniu do wybranego obszaru
SRPS, ktore powinny by¢ realizowane by osiggnac cele wskazane w strategii

i tym samym przeciwdziata¢ zdiagnozowanym problemom spotecznym w Powiecie
Wyszkowskim?

a) nie brakuje takich dziatan — przejdz do pyt. 15

b) tak, brakuje takich dziatan - przejdz do pyt. 14

Prosze napisaé, jakich dziatann w Pani/Pana opinii brakuje w SRPS, a ktére powinny
by¢ realizowane by przeciwdziata¢ zdiagnozowanym problemom spotecznym
w Panstwa Powiecie.

(pytanie otwarte, forma krotkiej odpowiedzi).

Czy sq jakie$ dziatania przypisane Panstwa instytucji w SRPS, ktorych nie udato sie
dotad zrealizowac?

a) tak - przejdz do pyt. 16

b) nie - przejdz do pyt. 18

c) nie wiem - przejdz do pyt. 18

Jakich dziatan przypisanych Panstwa instytucji w SRPS, nie udato sie dotad
zrealizowac?

(pytanie otwarte, forma krotkiej odpowiedzi).

Strona76



17. Dlaczego nie udato sie zrealizowa¢ ww. dziatan? (mozna zaznaczyc¢ kilka

odpowiedzi)

a) brak srodkéw finansowych

b) brak zasobow ludzkich (np. specjalistéw)

c) brak czasu

d) ktopoty we wspodtpracy z partnerami dziatania

e) brak wptywu instytucji na zaplanowang sfere dziatalnosci

f) dziatanie w SRPS jest juz nieaktualne (np. zmienity sie przepisy prawne)

g) inny powdd, jaki...

18. W odniesieniu do wybranego obszaru - jak ocenia Pani/ Pan poprawnos¢ zapiséw

zawartych w SRPS w zakresie ujetych w dokumencie wskaznikow? (zob. strony

164-165 SRPS)

Zdecydowanie | Raczej Raczej Zdecydowanie | Komentarz
wiasciwe wiasciwe | niewtasciwe* | niewtasciwe* | w sytuacji wyboru

odpowiedzi raczej
niewtasciwe
i zdecydowanie
niewtasciwe.

zasadnos¢ Jakich wskaznikéw

uzytych brakuje

wskaznikow w ani/Pana

(czy wskazniki ocenie?

dokumentujg

realizacje

wszystkich

dziatan?)

ilos¢ uzytych Ktore ze

wskaznikéw wskaznikow

(czy wszystkie sg niepotrzebne

sg niezbedne w Pani/Pana

dla wykazania ocenie?

realizacji

celéw?)

poprawnosc i Ktore ze

jednoznaczno$é wskaznikéw

uzytych sg niejednoznaczne
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wskaznikdéw w Pani/Pana
(czy ocenie?
umozliwiajg
jednoznaczna
ocene
zachodzacych
zmian?)

19. Czy wskazniki w wybranym obszarze sg dostepne tzn. s3 mozliwe do uzyskania
w okresach sprawozdawczych?
TAK
NIE (przejdz do pytania 21)

20. Ktoére ze wskaznikdw w ramach obszaru tematycznego s3 trudne do uzyskania?

(pytanie otwarte, forma krétkiej wypowiedzi).

21. Jak Pani/Pan ocenia stopien realizacji celéw operacyjnych zwartych w SRPS

we wskazanym obszarze?

Cel strategiczny 1 (nazwa)
Cel operacyjny (nazwa)
zrealizowany w (prosze zaznaczy¢ wybrang wartosc)

100% 75% 50% 25% 0%

Metryczka:
1. Reprezentowana instytucja:

a. starostwo powiatowe

b. urzad gminy

C. organizacja pozarzagdowa

d. osrodek pomocy spotecznej

e. powiatowe centrum pomocy rodzinie

f. urzad pracy
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g. srodowiskowy dom samopomocy
h. warsztat terapii zajeciowej
i. dom pomocy spotecznej

j- inna, jaka...........

Bardzo dziekuje za wypetnienie ankiety.
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